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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Программа воспитания МАОУ Борковской СОШ  (далее – Программа)разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012№ 273-ФЗ «Об образовании в  Федерации», государственной политики в сфере воспитания, Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 гг. (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413).

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а так же решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.

Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной программы МАОУ Борковской  СОШ и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией.

В центре программы воспитания Муниципального автономного общеобразовательного учреждения Борковской средней общеобразовательной школы Тюменского муниципального района (МАОУ Борковская СОШ) находится личностное развитие обучающихся в соответствии с ФГОС общего образования, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации программы школы станет приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с детьми в школе. 

Анализ воспитательной работы МАОУ Борковской СОШ за 2021/ 2022 учебный год.

Коллектив МАОУ Борковской СОШ в своей работе руководствуется Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. (№ 273– ФЗ), Стратегией развития воспитания в РФ на период до 2025 г. (Распоряжение Правительства РФ от 29.05.15 № 996-р), Государственной программой «Патриотическое воспитание граждан РФ на 2016-2020 г.» (Постановление Правительства РФ от 30.12.15 № 1493), Указом Президента РФ от 04.02.2010 «Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», Государственной программой «Развитие образования в СПб на 2015-2020 г.» (Постановление Правительства СПб от 04.06.2014 № 453), Указом Президента РФ «О создании общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» № 536 от 29.10.2015,Концепцией государственной семейной политики в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства РФ от 25.08.2014 г. № 1618-р), Указом Президента РФ «Об объявлении в Российской Федерации десятилетия детства» (от 29.05.2017 г. № 240), Программой развития школы на 2020-2025 годы.
При разработке плана воспитательной работы школы на учебный год учитывались требования ФГОС НОО, ООО нового поколения, содержание программы «Воспитания и социализации» школы.

 Воспитательные цели, задачи, содержание и формы работы определялись запросами, интересами, потребностями детей и их родителей, условиями ОО и социума.

В 2021 -2022 учебном году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы.

Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта работа была направлена на достижение воспитательных целей, на выполнение заявленных задач и на повышение эффективности учебно - воспитательного процесса в целом. 

         Основной целью воспитательной работы является - совершенствование воспитательной деятельности, способствующей развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.
         Для реализации поставленной цели были сформулированы следующие задачи воспитательной деятельности:
1. По содержанию воспитательной работы в школе: 

1.Воспитание социально активной и творческой личности через: 

развитие самоуправления обучающихся, предоставление подросткам возможности участия в управлении образовательным учреждением, 

 - вовлечение обучающихся в систему дополнительного образования, в деятельность творческих, патриотических и общественных объединений различной направленности в школе, привлечение и поддержка социальных инициатив детей и подростков; 

- поддержку социальных, творческих и образовательных проектов обучающихся, участия в муниципальных, республиканских, российских и международных конкурсах. 

2. Воспитание обучающихся в духе демократии, личного достоинства, уважения прав человека, гражданственности, патриотизма. 

3. Содействие формированию осознанного отношения обучающихся к своей жизни, здоровью, а также к жизни и здоровью окружающих людей

 4. Профилактика асоциальных проявлений, правонарушений, девиантного поведения, детского дорожно-транспортного травматизма, формирование правовой культуры обучающихся. 

5. Развитие системы действенной профориентации в образовательном учреждении, способствующей формированию у обучающихся потребности в профессиональном самоопределении в соответствии с желаниями, способностями с учетом своих интересов, наклонностей, потребностей.

 2. По созданию условий для организации воспитательного процесса: 

1. Формирование единого воспитательного пространства школы через интеграцию основного и дополнительного образования, создание для учащихся образовательной среды, в которой они могли бы самоопределяться, самореализовываться  и  самовыражаться (выставочные стенды в холлах школы, доступный интернет, мастер-классы и встречи с творческими людьми города Тюмени ,  поддержка детских проектов). 

2. Повышение эффективности организационно-методической, аналитической работы с классными руководителями (дифференцированный и творческий подход в проведении заседаний ШМО, обобщение и представление эффективного опыта воспитывающей деятельности, информационная поддержка педагогов,  критериальный подход к оценке воспитывающей деятельности, повышение качества внутришкольного контроля, стимулирование деятельности классных руководителей, поддержка творческого самовыражения, раскрытия профессионального потенциала педагогов, повышения их профессиональных компетенций). 

3. Создание условий для участия семей обучающихся в воспитательном процессе, развития родительских общественных объединений, повышения активности родительского сообщества, привлечение родительской общественности к участию в управлении школой.

 3. По управлению воспитательной работой: 

1. Использовать в работе технологию анализа воспитательной работы (разработка модели мониторинга воспитательного процесса, пересмотреть систему критериев оценки воспитательной работы классного руководителя и воспитательной работы в школе в целом). 

2. Организовать на новом качественном уровне работу с родительским активом на основе участия родителей в общественной оценке результатов воспитательной работы школы, принятии управленческих решений, разработке нормативных документов. 

3. Развивать межведомственное взаимодействие в решении задач воспитания и социализации подрастающего поколения.

 Для реализации поставленных  задач были определены  приоритетные направления, через которые и осуществлялась воспитательная работа:

-гражданско-патриотическое воспитание;

-нравственно-эстетическое воспитание;

-интеллектуально - познавательная деятельность;

-физкультурно-оздоровительное воспитание;

- общественно - трудовая деятельность;

- профилактическая деятельность;

-самоуправление;

- работа с родителями.

Воспитательная работа велась всем педагогическим коллективом и воспитательной службой школы, в состав которой входят: заместитель директора по ВР Мальцева В.М., социальный педагог Мальцева В.М., классные руководители, библиотекарь   Мондик Т.В., учитель физической культуры  Филимендиков В.С.

          Анализируя воспитательную деятельность за прошедший год, остановимся на следующих сферах деятельности.    

1.   Гражданско – патриотическое воспитание.

      Целью данного направления ВР является формирование социально активной личности гражданина и патриота, обладающей чувством национальной гордости, гражданского достоинства, любви к Отечеству, своему народу и готовностью к его защите.

Для реализации цели были поставлены следующие задачи:

- воспитание у школьников любви и уважения к родному краю;

-отрицательного отношения к насилию, к уничтожению человека, к нарушению прав человека, его свободы, осуждение того, что ведет к человеческим жертвам;

-подъём духовной и нравственной культуры подрастающего поколения.

-приобщение учащихся к изучению героической истории Отечества, краеведческой и поисково-исследовательской деятельности

Работа по   гражданско-патриотическому воспитанию в 2021-2022г. проводилась согласно утвержденной программе.  Весь год классными руководителями  проводились мероприятия с  использованием ИКТ. «День народного единства», акция «Ветеран живет рядом», декада «Сынам Отечества посвящается», конкурс чтецов «Подвиг солдата», «Диктант Победы», просмотр видео и кинофильмов, посвященных Великой Отечественной войне, организовывались уроки мужества. Для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений к своей малой и большой Родине прошла акция «Твори добро, ибо ты – человек!», «Мудрость +», конкурс рисунков «Мир в котором я живу», мозговой штурм «Тюменский район», конкурс проектов «Мы живем в Тюменском районе», квест «Борки – моя малая Родина», просмотр фильмов о Тюменском районе. 

       В течение учебного года согласно плану ВР школы во всех классах проводились мероприятия по патриотическому воспитанию. В феврале месяце традиционно проходил месячник героико-патриотической работы. В этом году месячник получился очень насыщенным мероприятиями, встречами.  В рамках  месячника были проведены мероприятия:  тематические классные часы «Дети и война», «Войны священные страницы», конкурс патриотической песни «Победный май». В мае  учащиеся школы стали участниками всероссийской гражданской акции «Бессмертный полк». 

        Вся запланированная работа по данному направлению выполнена, в новом учебном году, работа по патриотическому воспитанию будет  продолжена.

 Положительные результаты:
· Гражданско-патриотическому воспитанию уделяется больше внимания.

· Учащиеся школы принимают участие в районных мероприятиях данного направления.

· Проблемное поле:                                                                                              

· Накопленный опыт по данному направлению недостаточно систематизирован.

· Возможные пути устранения недостатков:

· Активизация поисковой работы с привлечением учителя-историка.

· Продолжать систематизировать опыт работы по данному направлению.
2. Нравственно-эстетическое воспитание

 Нравственно-эстетическое воспитание одно из направлений воспитательной работы школы.

 Цель: помочь учащимся осознать нравственные нормы и правила поведения.

Задачи: формирование нравственных основ человеческой личности, культуры поведения и культуры общения, умение выслушать мнение других и отстаивать правильность своей позиции. Умение ориентироваться в общественных явлениях, осознавать своё поведение, предвидеть нравственные результаты своих поступков.

Работа по нравственно-этическому воспитанию осуществляется через работу классных руководителей.

       В течение года проведены классные часы, направленные на формирование устойчивой нравственной позиции учащихся, тематические мероприятия патриотической и нравственной направленности, участие в декаде, посвященной 77-летию  Победы, поздравление с Днем Учителя ветеранов педагогического труда,  проведение тематических часов по духовному воспитанию « В начале было слово».

         Традиционно в школе проводится акция, посвященная Дню Матери:конкурс чтецов «Милой мамочке», был подготовлен онлайн-концерт силами 1 – 5 классов, к Дню учителя выпущены стенгазеты и проведен конкурс рисунков. Проведены уроки правовых знаний «Золотое правило нравственности», осенняя и весенняя неделя добра.
  Настораживает в отдельных случаях среди подростков недоброжелательность, нетерпимость по отношению друг к другу, к людям, неумение вести себя в общественных местах, бережно относиться  к школьному имуществу. 

          Положительное отношение   к обществу, к Родине, к природе  - остается примерно на одном уровне, что и прежде. Ребята понимают, «что такое хорошо, а что такое плохо», но в силу своих психологических особенностей, возраста, не всегда справляются со своими эмоциями, высказываются грубо в отношении того или иного сверстника.

Реализовать творческие возможности и способности учащихся в рамках школы позволили организация и проведение конкурсов рисунков, участие во Всероссийских конкурсах "Сказка в двери к нам стучится!" –4 призера, "Всеми известная и всеми любимая Агния Львовна Барто" " –2 диплома победителя, Всероссийский творческий конкурс "Перенесемся в мир мечты – 4 призера, III Всероссийская игра "Литературный олимп", посвященный жизни и творчеству И.С.Тургенена. Команда школы - лауреат II степени. 
Проблемное поле:

Недостаточное использование классными руководителями различных методик диагностирования нравственного уровня учащихся и коррекции воспитательного воздействия на них в соответствии с полученными результатами.

Возможные пути преодоления недостатков:

Классным руководителям активизировать творческую деятельность учащихся.

Администрации своевременно направлять, отслеживать, стимулировать работу классных руководителей по использованию различных методов диагностики уровня воспитанности учащихся, коррекции в связи с полученными результатами своей воспитательной деятельности в этом направлении.  
3. Физкультурно – оздоровительное направление.

В деятельности школы это направление осуществлялось во внеклассной и внеурочной деятельности, целью которой являлось создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся, формирования у школьников отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха.

    В соответствии с планом были определены основные направления работы:

- профилактика и оздоровление – физкультурная разминка во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, горячее питание, физкультурно-оздоровительная работа;

- образовательный процесс – использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональное расписание;

- информационно—консультативная работа – лекции школьной медсестры, ежемесячные классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни: спортивные соревнования, работа спортивных секций.

       В течение 2021-2022 учебного года в школе работали спортивные кружки и секции: волейбол, лыжная подготовка, легкая атлетика, ГТО, ОФП. В школе создан школьный спортивный клуб «СПАРТА», задача которого активизация физкультурно-спортивной работы и приобщения к систематическим занятиям физической культурой и спортом. К сожалению, из-за ограничительных мер, связанных с распространением COVID -19, работа ШСК в полном объеме не проводилась. Обучающиеся не принимали участия в очных соревнованиях, что снижало интерес к занятиям спортом.

          Охват спортивными кружками и секциями составил 72 % учащихся. По мнению большинства родителей и учащихся физкультурное направление воспитательной работы школы выполняется на «хорошо».

      Классными руководителями и медицинским работником  Бардиной Т.А.   организованы и проведены профилактические беседы: «Профилактика Гриппа и ОРВИ»,  «Авитаминоз»,  «Профилактика распространения короновирусной инфекции», «Профилактика алкоголизма и табакокурения» и др. Для сохранения здоровья и предотвращения распространения COVID в школе проведены разграничительные мероприятия между классами: приход в разное время, расписание составлено с учетом рекомендаций Роспотребнадзора, общешкольные мероприятия поводились в онлайн режиме.

     Планы классных руководителей предусматривали реализацию целенаправленных мероприятий по укреплению и сохранению здоровья учащихся, пропаганде здорового образа жизни в разделе «Здоровье». Каждым классным руководителем разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение каникулярного отдыха детей, инструктажей по правилам техники безопасности, мероприятий по профилактике частых заболеваний учащихся, детского травматизма на дорогах, наркомании, токсикомании, табакокурения, встреч родителей и детей с представителями правоохранительных органов, медработниками, экскурсий, участие коллектива класса в  спортивных,  внутришкольных мероприятиях.  
Проблемное поле:

Недостаточное материально-техническое обеспечение для полноценного развития спортивно-массового воспитания.

Привлечение родителей к совместной деятельности.

 Возможные пути решения проблем:

Охват занятостью спортом как можно большего количества учащихся школы. Привлечение родителей к участию в спортивных мероприятиях.   

4. Профилактика правонарушений, аутоагрессивного поведения 

        Профилактическая работа по предупреждению безнадзорности, аутоагрессивного поведения и правонарушений несовершеннолетних в МАОУ Борковской СОШ строится на основе плана мероприятий по профилактике безнадзорности, правонарушений, экстремистских проявлений, ВИЧ/СПИД, употребления психоактивных веществ несовершеннолетними, предупреждению жестокого обращения и насилия в отношении детей; плана мероприятий  по организации воспитательной работы; совместного плана работы школы и ПДН; комплексных планов индивидуальной работы с несовершеннолетними, состоящими на учете в ПДН, ВШУ.

Всего в МАОУ Борковской СОШ обучается 365 обучающихся, стоит на учете в ОДН 7 семей, требующих особого внимания, 32 человека в областном банке данных, 7 детей оставшихся без попечения родителей, на внутри школьном учете стоит 24 человека, большую часть которых составляют дети «группы риска»

 В начале учебного года были составлены  планы:

- « План  мероприятий по профилактике аутоагрессивного поведения среди обучающихся на 2021 – 2022 учебный год»,

- «План  работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма

на 2021-2022 учебный год»,

- Составлен социальный паспорт школы, сформированы списки многодетных семей, неполных семей, малоимущих семей.

- Составлен список детей, стоящих на внутришкольном учёте и на учете ОДН, а также список детей «группы риска».

В воспитательных планах классных руководителей имеется модуль Профилактика», у каждого классного руководителя имеется индивидуальный план работы с такими детьми и ведется учёт проведенных индивидуальных бесед с детьми, посещений на дому. Работа с родителями детей группы риска фиксируется в листе индивидуальной работы с родителями.
Согласно плану работы, в рамках реализации задачи по формированию нравственных качеств у учащихся в целях предупреждения и профилактики правонарушений и употребления ПАВ среди детей и подростков в школе осуществлялась следующая деятельность:

- оформление необходимых нормативных документов на учащихся, состоящих на внутришкольном учете;

 - классными руководителями проводится работа в этом направлении с учащимися и их родителями - классные часы, профилактические беседы, индивидуальные беседы по профилактике правонарушений, употребления ПАВ;

 - организация работы совета профилактики, на котором рассматриваются текущие вопросы, вопросы постановки учащихся на внутришкольный учет, снятия с учета, корректируется план работы по профилактике;

 - отслеживание занятости учащихся, состоящих на внутришкольном учете, в свободное время, в период каникул, привлечение их к занятиям в коллективах дополнительного образования, спортивных секциях;

 - работа службы медиации школы с учащимися, склонными к девиантному поведению, их родителями;

 - строго отслеживается посещение, пропуски учебных занятий (ведётся ежедневный учёт посещаемости обучающихся -  журнал « Всеобуч», в день отсутствия обучающегося выясняется причина пропуска уроков и принимаются необходимые меры).

В помощь педагогам, родителям и самих учащихся в  школе создана и работает  ШСМ   (школьная служба медиации),социально – педагогическая служба. Основной целью в работе социального педагога школы являлась социальная защита прав детей, создание благоприятных условий для развития ребенка, установление связей и партнерских отношений между семьей и школой.

         Для достижения положительных результатов в своей деятельности социальный педагог руководствовалась следующими нормативными документами:

 - Конвенцией о правах ребёнка;

 - Законом «Об образовании»;

 - Федеральным законом «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних»;

 - Законом «Об основных гарантиях прав ребёнка в РФ» Конституции РФ

        В начале учебного года на основе социальных паспортов классов, составленных классными руководителями, социальным педагогом был составлен социальный паспорт школы, который в течение года постоянно обновлялся. На каждого обучающегося, стоящего на различных видах учета, ведется «Дневник работы с несовершеннолетним», 

          Особое внимание администрацией школы уделялось работе по профилактике правонарушений в 7, 9 классах, так как в этих классах наибольшее количество детей центра «Семья». Проведены классные часы: «Знай и соблюдай законы своей страны», «Мир, в котором я живу», «Мир человеческих отношений», «Мой характер», «Закон и порядок», «Уголовная и административная ответственность», «Правила поведения в социальных сетях», «Как не стать жертвой буллинга», «Об ответственности несовершеннолетних за присвоения чужого имущества», Урок антинаркотической направленности, акция «Жизнь прекрасна!» и др.

    При всем многообразии проводимых воспитательных мероприятий в школе есть постоянная проблема так называемых «трудных» детей. С каждым годом детей, лишенных внимая в семье, становится всё больше. Классные руководители стараются быстро реагировать на постоянно возникающие проблемы с такими детьми, тесно сотрудничая с социальным педагогом, а если требуется, то и с инспектором по делам несовершеннолетних; постоянно держат в поле зрения учащихся, склонных к правонарушениям, и детей из неблагополучных семей. При неоднократном нарушении дисциплины, снижении успеваемости и прогулах учащиеся ставятся на внутришкольный контроль. Усилиями педагогов такие учащиеся активно привлекаются к участию во всех классных и школьных мероприятиях, к занятиям в кружках.

       В целом работа в школе по профилактике правонарушений зарекомендовала себя неплохо, но:

- в связи с низким уровнем образования родителей, материальными трудностями в семьях, нахождение на территории села Центра временного пребывания детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, уровень правонарушений, к сожалению, или остаётся на прежнем уровне, или повышается (прибывают дети, уже стоящие на разных видах учета). 

  Проблемное поле:

1.Снижается ответственность родителей за воспитание детей.

2.Низкий уровень образования родителей, материальные трудности в семьях.

3. Нарушение правил поведения на уроке, перемене.

 Возможные пути преодоления недостатков:

- Обеспечение социально-педагогического сопровождения детей, находящихся в социально-опасном положении.

- Полное выполнение совместного плана работы всех служб школы, ОВД и его реализация.        

- Классным руководителям усилить контроль за  учащимися, склонных к правонарушениям, за семьями находящимися в сложной жизненной ситуации, своевременное информирование администрации школы.

5. Правовое воспитание.

        Формирование правовой культуры подростков – одна из основных задач воспитательной работы. Основу ее составляют такие важнейшие характеристики как :

- знание своих прав и обязанностей;             

- чувство собственного достоинства и уважения окружающих, миролюбие, терпимость;

- знаний о правах, свободах человека, способах их реализации, основных правовых ценностей;

-  знаний об основных отраслях права, включая знания о государстве, о выборах;

 - пониманию прав и обязанностей гражданина Российской Федерации, ценности (солидарности, справедливости, гражданского долга, уважения к правам других, толерантности), а также необходимые социальные компетенции через получение практических навыков применения этих знаний в жизни.

       Формирование культуры межнациональных отношений – еще одно из направлений воспитательной работы в школе. Ведется работа по развитию у учащихся толерантного мышления. Большое внимание уделяется противодействию проявлениям экстремизма, деятельности неформальных молодежных объединений экстремистского толка (беседы «Кто такие неформалы», круглый стол «Быть гражданином», «Молодежные игры. К чему они приведут?», «Культура подростка», акция «Мир без нацизма», «Я рисую мир!)

          Формирование правовой культуры у всех категорий участников образовательного процесса проходит через включение обучающихся в творческие мероприятия, организацию доверительного общения среди подростков, предоставление альтернативы проведения свободного времени.

      В течение первого полугодия большое значение придавалось изучению правовых документов учащимися, родителями. Согласно плану, учащиеся изучали Конвенцию ООН о правах ребенка, Устав школы, Конституцию РФ, Кодексы РФ. В рамках месячника правовых знаний для учащихся была организована Декада права, где для учащихся с 1 по 11 класс в доступной форме смогли познакомиться с основными положениями Конвенции ООН по правам ребенка, Декларацией прав человека. Классными руководителями проведены беседы по теме: «Грань вседозволенности. Как её обойти?», «Закон и право», «Что я знаю о моих правах?», «Толерантен ли я?», «Неформальные объединения молодежи».

В ноябре месяце проводились классные часы, на которых была затронута проблема  толерантности среди учащихся младшего и среднего звена: «Что такое толерантность?», «О милосердии», «Толерантность и мы», «Право быть ребенком», «Мир без насилия».
Так же в рамках правового месячника прошли мероприятия:

· Видеоуроки по правовому воспитанию «Урок правового знания»».

· Профилактическая беседа на тему: «Закон и порядок»

· Профилактическая беседа на тему:

· «Проступок, правонарушения, преступления»

· классные часы  и игры на правовую тематику. 
Правовое воспитание в школе проводится в системе. Оно распространяется и на урочную, и внеурочную деятельность, внешкольную работу и дополнительное образование. Широко используется просветительская воспитательная работа среди учащихся, а также среди родителей.

        В  следующем учебном году необходимо продолжить работу по правовому воспитанию.

6.Работа по профориентации

     Профориентационная  работа в школе осуществляется в рамках часов учебного плана, через систему внеклассных и общешкольных мероприятий.

         Работа по профориентации в школе – это система комплексных мероприятий в учебно-воспитательном процессе, на всех возрастных ступенях, начиная с младших классов и до выпускных классов, имеющих конечную цель – выбор профессии выпускниками школы, которая бы наиболее полно отвечала их индивидуальным склонностям и способностям. Следует учесть, что в системе профориентационной работы в школе есть место разным специалистам: классным руководителям, педагогам-предметникам, медицинскому работнику, социальному педагогу. В школе налажена работа по профориентации учащихся 9 – 10 классов. 

В течение учебного года в школе прошли мероприятия согласно плану: проведены классные часы, беседы о профессиях, виртуальные экскурсии в учебные заведения, были проведены конкурсы:

- конкурс сочинений о профессиях проводился среди учащихся 7-8 классов,

 - конкурс рисунков « Я выбираю профессию», в котором приняли учащиеся с 1 по 6 класс.
62 обучающихся школы приняли участие в проекте «Билет в будущее», в рамках которого проведены профориентационные уроки, приняли участие в трех профессиональных пробах и посетили выставку- практикум. Психологом школы проведено анкетирование и  консультации обучающихся 8 – 10 классов по выбору профессии.
Проблемное поле:

- родители и учащиеся неохотно откликаются на экскурсии в учебные заведения города;

- активизировать проведение внеклассных мероприятий с 5 по 8 классах по профориентации;

Возможные пути преодоления недостатков:

- активизировать работу по организации экскурсий на предприятия, учебные заведения города (если позволит эпидемиологическая обстановка);

- активизировать проведение внеклассных мероприятий в 8-9 классах по профориентации;

- работа с родителями;             

 - расширение возможностей социализации обучающихся, обеспечение эффективной подготовки выпускников школы к обучению в  колледже и вузе.

7. Экологическое и трудовое воспитание школьников

        Образовательная деятельность школы обладает значительным потенциалом для формирования экологической культуры школьников. Знания в области экологии необходимы для того, чтобы помочь ребенку выйти на путь сотрудничества с окружающим миром, обрести гармонию во взаимодействии с ним, помочь развивающейся личности присвоить ценности и идеалы гуманного человека. В процессе образования учащиеся имеют возможность осмыслить происходящие в мире и стране процессы, сформировать собственную позицию в отношении проблем, затрагивающих каждого человека, сознательно исполнять свой гражданский долг перед обществом и будущими поколениями.

Основной целью экологического воспитания школьников является содействие формированию   экологической    грамотности, развитию познавательного         интереса     к окружающему миру.

В формировании экологической культуры школьников огромную роль играют массовые внеклассные занятия: праздники, утренники, ролевые игры на экологические темы. Приоритетным направлением работы является организация и участие в акциях экологической направленности, среди которых традиционными для школы стали:

«Ненужную бумагу, пластик в нужное дело»; школьный ежегодный субботник, «Поможем меньшим братьям» и др.

8. Развитие  ученического самоуправления

            В 2021-2022 учебном году педагогический коллектив продолжил работу над вопросом организации самоуправления как на школьном уровне, так и в классных коллективах. В классах ребятами была спланирована деятельность на год, но самостоятельно реализовать план мероприятий им не удалось. Только под чутким руководством классных руководителей, зам. дир по ВР, соц. педагогом были проведены мероприятия. В связи с ограничительными мерами по распространению COVID, в этом учебном году не проводились заседания Совета старшеклассников, ежемесячные линейки по подведению итогов. 

         С начала учебного года проводились каждую четверть классные линейки, где назывались нарушители дисциплины и неуспевающие ребята, а также вручались и поощрялись грамотами, похвальными листами ребята, достигшие успехов в учебе, внеурочной деятельности и спорте.

Недостаток работы самоуправления: ребята ещё слабо могут само организоваться на тот или иной вид деятельности, слабая мотивация; на низком уровне была организована работа информационного и учебного отделов; членами школьного ученического самоуправления не осуществлялся контроль по проверке внешнего вида, не было организовано дежурство по школе (по объективным причинам);

            Результат:

Работу школьного ученического самоуправления за истекший год можно признать удовлетворительной.

Возможные пути преодоления недостатков:
Необходимо активизировать работу всех отделов, особенно – информационного,  через более тесное сотрудничество с библиотекой,  классными коллективами.

Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, привлекать большее их число для активного участия в самоуправлении.

Классным руководителям активизировать работу классных ученических самоуправлений.
9. Работа классных руководителей

 В этом учебном году всего работало  14 классных руководителей.

 Планирование и организация работы в классном коллективе:

  а) планы воспитательной работы были составлены всеми классными руководителями,  сданы своевременно,  в планах отражены основные направления воспитательной работы, мероприятия соответствовали возрастным особенностям учащихся.

б)  анализ и изучение работы классных руководителей  с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач.

        Классные руководители работают над занятостью учащихся во внеурочное время, организовывают внеклассные мероприятия; проводят профилактическую работу с учащимися и родителям; участвуют в рейдах.   В традиционных школьных мероприятиях принимали участие все классы, но степень активности классов в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ученика. Большое значение имеет сформированность классного коллектива, отношения между учениками в классе.  

    Все классные руководители взаимодействуют с родителями. Наиболее активно привлекают родителей к совместной деятельности Штенская О.М. – 1 класс, Тенцова Н.В-  2 класс , Янина Л.В. - 4 класс, Мальцева В.М. - 5«б», Фахрутдинова Г.В. – 8 «б» класс. 
Результат:

В целом работу классных руководителей можно считать  удовлетворительной.

Анализы воспитательной работы классными руководителями составлены не в полном объеме.

Проблемное поле:

1.Не все классные руководители активно принимают участие в воспитательной работе школы.

2.Недостаточно обобщен опыт передовых классных руководителей;

Возможные пути преодоления недостатков:

Активнее привлекать классных руководителей к подготовке и проведению открытых воспитательных мероприятия.

Провести мероприятия по обмену опыта передовых классных руководителей

Заместителю директора по ВР Мальцевой В.М., руководителю МО классных руководителей Галкиной Л.А.  провести заседание МО классных руководителей  по планированию воспитательной работы в классном коллективе на 2022-2023 учебный  год. 
10.  Организация внеурочной деятельности                                                                                  
Во внеурочной деятельности заняты обучающиеся 1- 11классов, что составляет 100%  занятости обучающихся школы.

Система дополнительного образования в нашей школе предоставляет возможность заниматься разным возрастным группам, начиная с первоклассника и до учащихся старших классов. Работа всех кружков способствует развитию творческих, познавательных, физических способностей детей. Она обеспечивает интерес и развитие трудолюбия. В нашей школе учащиеся могут развивать свои творческие способности, спортивные, интеллектуальные, художественно-эстетические.

В 2021-2022 учебном году в школе работали следующие кружки: «Резьба по дереву», внеурочная деятельность представлена кружками согласно учебного плана: социальное «Мир вокруг тебя», "Юный волонтер", общеинтеллектуальное "Друзья природы", "Родные просторы", "Живая география", духовно-нравственное "От истоков к современности" , спортивные секции.

Работа кружков и секций проводилась в соответствии с утвержденным планом. Занятия проводились  по   утвержденным программам. 

Режим занятий был обусловлен спецификой дополнительного образования в школе: занятия проводились во второй половине дня после окончания предметов учебного цикла.

 Выводы: исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи воспитательной работы в 2021-2022 учебном году можно считать решенными, цель достигнута. На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать задачи на будущий учебный год:

  -  совершенствовать систему формирования и развитие коллектива класса;

  - воспитывать гуманное отношение между обучающимися, между обучающимися и педагогическими работниками;

  -  формирование у обучающихся нравственных смыслов и духовных ориентиров;

  -  организация социально значимой, творческой деятельности обучающихся;

  -  добиться наибольшего охвата школьников занятиями в кружках и секциях;

-  совершенствовать профилактическую работу среди несовершеннолетних, уделив приоритетное внимание формированию толерантных отношений, противостоянию алкоголю, табаку, наркотикам, суицидальным настроения;

- совершенствовать работу школьного ученического самоуправления.

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ

1.1. Цель и задачи воспитания.

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания, воспитательной деятельности в общеобразовательной организации:

создание условий для личностного развития обучающихся, их самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности,

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде (Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ

«Об образовании в Российской Федерации»).

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений

к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.
Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение позитивной динамики развития личности ребенка, а не только на обеспечение соответствия его личности единому стандарту. Сотрудничество, партнерские отношения педагога и обучающегося, сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию - являются важным фактором успеха в достижении поставленной цели в связи с этим важно.
1.2.  Направления воспитания.
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:

● гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина России;

● патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского

национального исторического сознания, российской культурной идентичности;
● духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям;

● эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

● физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;

● экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;

● воспитание ценностей научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.
1.3. Целевые ориентиры воспитания.
Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования.

 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.
Гражданско-патриотическое воспитание

Знающий и любящий свою малую родину,  свой край,  имеющий представление о Родине — России, её территории, расположении.

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам.

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины — России, Российского государства.

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях.

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

Духовно-нравственное воспитание

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности.

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека.

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших.

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки.

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

Эстетическое воспитание

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей.

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре.

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве.

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе.

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом.

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.

Трудовое воспитание

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление.

Проявляющий интерес к разным профессиям.

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

Экологическое воспитание

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду.

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.
Ценности научного познания

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании.

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования.

Гражданское воспитание

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского национального исторического сознания.

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей.

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной.

Патриотическое воспитание

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции, культуру.

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране.

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других народов России.

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения героев и защитников Отечества в прошлом и современности. Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.

Духовно-нравственное воспитание

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности).

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков.

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества.

Эстетическое воспитание

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве.

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей.

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия.
Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде.

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность).

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья. Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.
Трудовое воспитание

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний.

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность.

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей.

Экологическое воспитание

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, общества.

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности.

Ценности научного познания

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений.

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).

Демонстрирующий навыки наблюдения, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования.
Гражданское воспитание

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.

Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического сознания.

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан.

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).

Патриотическое воспитание

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность.

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России.

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности.

Духовно-нравственное воспитание
Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения.

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения.

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности.

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры.

Эстетическое воспитание

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового художественного наследия.

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние.

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия.
Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей.

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде.

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья.

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным).

Трудовое воспитание.

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа.

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда.

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства.

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе.

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.

Экологическое воспитание

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, понимание своей ответственности как гражданина и потребителя.

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе.

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природопользования в быту, общественном пространстве.

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ,

2.1. Уклад общеобразовательной организации.

МАОУ Борковская СОШ является средней общеобразовательной школой с численностью обучающихся 356 человек и численностью педагогического коллектива 19 человек.

Обучение ведется по трем уровням: начальное общее, основное общее, среднее общее образование.

МАОУ Борковская СОШ – это сельская школа. На территории села имеются: филиал  детской школы искусств п. Каскара, сельская  библиотека, дом культуры.
Процесс воспитания в МАОУ Борковской  СОШ основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:

        - Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, а так же при нахождении его в образовательной организации;

- Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - личностные и общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание - это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся;


-Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его эффективности;

     - Полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включены в различные виды социальной, информационной, коммуникативной активности, в содержании которых присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и мировоззренческие установки, поэтому деятельность нашего образовательного учреждения, всего педагогического коллектива в организации социально-педагогического партнерства является ведущей, определяющей ценности, содержание, формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, вне учебной, внешкольной, общественно значимой деятельности;

          - Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;

           - Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определенный идеал, который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и самовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В нашей школе формирование жизненных идеалов, помогает найти образы для подражания в рамках гражданско - патриотического воспитания, музейной педагогике, что позволяет обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмомидеала;

         - Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами равноправного межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями, учителем и другими значимыми взрослыми;

          - Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных отношений, конструктивного взаимодействия школьников и педагогов;

         - Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной и внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое значение для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, культура общения и т.д;

Основными традициями воспитания в МАОУ Борковской СОШ являются следующие: 

-  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ результатов;

- создание условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);

- поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

- ориентирование педагогов на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.
Модуль «Школьный урок»

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся:

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

Воспитательный потенциал урока реализуется через превращение знаний в объекты эмоционального переживания; организацию работы с воспитывающей информацией; привлечение внимания к нравственным проблемам, связанным с открытиями и изобретениями. 

Одной из особенностей урочной деятельности в рамках реализации воспитательной программы является организация погружений в тему: продолжения темы часа общения или кружка на уроках в виде элементов воспитательной темы (решения кейс-задач, работа с текстом, создание проекта, лабораторные и практические задания и т.д.). Погружения позволяют расширить знания обучающихся по теме, показывают практическую значимость полученных знаний.

 При работе в агротехнологическом направлении идет тесная связь между занятиями кружков в 1-6 классах, спецкурсов в 7-9 классах и уроками окружающего мира, биологии, химии, физики, технологии. Не менее 10% учебного времени рассматривается в учебных программах вышеперечисленных предметах по агротехнологии, но все проектные и творческие работы дети выполняют на занятиях кружков и спецкурсах. Привлечение родителей к мастер-классам и посещение экскурсий аграрных предприятий связывает воедино урочную и внеурочную деятельность. 

Связующим звеном, позволяющим отследить промежуточные результаты реализации совместной деятельности, являются предметные недели, творческие конкурсы, квест-игры по заданной тематике, конкурс исследовательских работ «Мир открытий». 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности»
Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся.

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей,которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 
познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира;
художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие; 
проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей;
туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда; 
спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых; 
трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду;  
игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 
Особенность системы работы школы состоит в том, что 

1) дни распределены по предметам;

2) задействованы все педагоги - предметники;

3) охвачены все направления;

Каждый ученик может выбрать по желанию любой кружок и на него пойти.

Модуль «Ключевые общешкольные дела»

Ключевые общешкольные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно с педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы.

На внешкольном уровне:

-социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума:

- патриотическая акция «Помощь ветерану». За 5-11 классами закреплены   ветераны труженики тыла, дети войны, учителя- пенсионеры. В течение года ребята вместе с классными руководителями навещают своих ветеранов, учителей оказывают им посильную помощь, поздравляют с праздниками.

- встречи учащихся, родителей с представителями ПДН, ГАИ ГИБДД в рамках профилактических мероприятий (профилактика правонарушений, употребления ПАВ, наркотиков, нарушений ПДД и т.д.)

-проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.

- Торжественная линейка «Первый звонок»;

-
Новогодние мероприятия: сказочное представление для 1-4-х классов, веселая конкурсная программа для 5-8-х классов, новогодний вечер для 9-11-х классов;

-
Праздник мам;

-
Торжественное мероприятие, посвященное 9 мая;

-
Торжественная линейка «Последний звонок»;

-
Выпускные вечера.

На школьном уровне:

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы.

-
День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися);

-
Мероприятия месячника гражданского и патриотического воспитания;

-
Праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, «Первый звонок», «Последний звонок» и др.;

-
Предметные недели.

- торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей.

-
«Посвящение в первоклассники»;

-
«Посвящение в пятиклассники»;

-
«Первый звонок»;

-
«Последний звонок».

- церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу:

-
общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей;

-
награждение на торжественной линейке «Последний звонок»  по итогам учебного года; 

-
награждение на торжественной части «Выпускного вечера»;

-
итоговые родительские собрания.

На уровне классов:

-выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;

-участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;

-проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.

На индивидуальном уровне:

-вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);

-индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;

-наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.
 Модуль «Классное руководство»
Работу с классным коллективом осуществляет классный руководитель. Направления взаимодействия: с коллективом класса; индивидуально с каждым учеником; с учителями – предметниками, которые работают во вверенном ему классе; с родителями или законными представителями учащихся; с социальным педагогом, психологом школы, администрацией школы.

Работа с классным коллективом:

1) изучение психолого – эмоционального состояния классного коллектива, через наблюдение, анкетирование и анализ;

2) на основе выявленных проблем и особенностей классного коллектива организация выработки совместных с учениками законов класса, помогающих освоить нормы и правила общения, взаимодействия, взаимовлияния, которые они должны соблюдать в школе;

3) для сплочения коллектива класса организация тренингов и игр в рамках проведения походов; организации поездок; создание творческих поделок на Дни Рождения, 8 Марта, 23 февраля, Новый год; создание традиций класса; проведение регулярных внутриклассных «огоньков»; 

4) проведение часов общения по направлениям: интеллектуальное, трудовое, духовно – нравственное (эстетическое, этическое, толерантное, патриотическое), творческое, спортивно – оздоровительное, профориентационное. Общение основано на принципах уважения, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, игре, тренинге и предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, в рамках нравственных категорий, установленных в обществе;

5) организация КТД – коллективно – творческих дел. Первое - направленных на формирование доверительных отношений учеников между собой и с классным руководителем. Второе – направленных на вовлечение в совместную деятельность детей с разными возможностями и способностями. Таким образом, создаются благоприятные условия для самореализации каждой личности;

6) инициирование и поддержка участие класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе.  

Индивидуальная работа с учащимися:

1) изучение особенностей личностного развития учащихся класса через диагностику психолога школы, анкетирование, наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни на уроках, на часах общения, переменах, поездках, походах, в процессе бесед по тем или иным нравственным проблемам. Результаты наблюдения сверяются с результатами диагностик, результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, результатами бесед с учителями – предметниками;

2) поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений со сверстниками, одноклассниками, учителями – предметниками, родителями; решение проблем с успеваемостью; выбор дополнительных занятий внеурочное время; выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства; решение текущих вопросов, которые возникают в процессе совместной деятельности в школе и за ее пределами), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить;

3) индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и входе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи;

4) коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение проводимые тренинги общения самим классным руководителем или психологом школы; через предложение взять на себя ответственность за определенное поручения в классе.

Работа с учителями, преподающими в классе:

1) ознакомление учителей – предметников с психолого – педагогичекой характеристикой классного коллектива, консультирование их по индивидуальным особенностям отдельно взятых учеников с целью формирования единства требований педагогов по ключевым вопросам воспитания и обучения, предупреждения и разрешения конфликтов между учителями и учащимися;

2) взаимопосещение уроков учителями – предметниками (1-2 часа в четверть) и классным руководителем (1-3 часов в четверть); создание в мессенджерах Вайбер, ВКонтакте совместных групп направленных для решения конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

3) привлечение учителей предметников к участию в КТД класса, часов общения по профориентации, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;

4) привлечение учителей – предметников к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

Работа школьного методического объединения классных руководителей:

1) анкетирование – опрос классных руководителей для выявления проблем и достижений в воспитательной деятельности каждого классного руководителя с целью включения необходимых тематик в план работы МО, рефлексия в конце года;

2) проведение заседаний в форме лекториев, мастер – классов, открытых мероприятий с целью обмена опытом;

3) организация системы часов общения по профориентации совместно с учителями – предметниками, где каждый педагог проводит час общения в другом классе, итогом служит то, что классные коллективы в течение года получают информацию о профессиях от разных педагогов – предметников;

4) консультирование молодых специалистов по проблемным вопросам в работе с классом, по передачи опыта и традиций в работе с классным коллективом.

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:

1) опросник, анкетирование для сбора информации о семье, ее традициях с целью первое, ознакомления с особенностями семейного воспитания; второе, привлечения в дальнейшем семьи к участию в жизни класса по определённым направлениям деятельности во внеклассных мероприятиях, КТД, часов общения;

2) регулярное информирование родителей через мессенджеры Вайбер, ВКонтакт, телефонные звонки, индивидуальные встречи о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;

3) помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, учителями – предметниками, администрацией школы; 

4) организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания, а также анализ совместной деятельности, которая привела к успеху;

5) создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решения вопросов воспитания и обучения их детей.
В данном модуле создана система работы классного руководителя с детьми и родителями по всей школе. Содержание мероприятий будет отличаться от уровней с учетом психолого – возрастных особенностей детей.

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МАОУ Борковской средней общеобразовательной школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как:

-  оформление интерьера школьных помещений (фойе, коридоров, рекреаций, актового зала, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия;

· размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.);На втором этаже школы реализуется социальный проект «Достопримечательности России», где обучающиеся могут познакомиться с 
· озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха; 

· создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей свободного книгообмена, на которые желающие дети, родители и педагоги могут выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие;

· благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми;

· событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.); 

· совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий;
· акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах.

Модуль «Работа с родителями»

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для повышения педагогической компетенции родителей, которые должны правильно организовать процесс воспитания своего ребёнка в семье для того, чтобы он вырос образованным и воспитанным человеком, готовым трудиться в современном обществе на благо своей страны. Родители активно и с пользой вовлекаются в жизнь школы. 

Система работы с родителями выстраивается на решении следующих задач: 

1. Повышение педагогической культуры родителей, пополнение арсенала их знаний по общим и конкретным вопросам воспитания ребёнка в семье и школе. 

2. Вовлечение родителей в совместную с детьми и педагогами учебно-познавательную, культурно-досуговую, общественно-полезную и спортивно-оздоровительную деятельность. 

3. Презентация положительного семейного опыта, организация семейных мастер-классов и родительского лектория. 

4. Совершенствование форм взаимодействия школа – семья. 

5. Помощь родителям и детям с ОВЗ. 

На групповом уровне: 
1. Участие родителей в управлении школой: 
-  Управляющий совет школы, Совет отцов, участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации детей. 

2. Вовлечение родителей или законных представителей школьников в образовательный процесс: 
- Классные родительские собрания (1-11 классы), в тематике которых учитываются возрастные особенности детей, раскрывается накопленный опыт семейного воспитания. Проводятся не реже 4 раз в год с обязательным рассмотрением вопросов профилактики по безопасности детей. 

- Мастер-классы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку для совместного проведения досуга и общения, позволяющего развивать детско-взрослые отношения.

- Дни открытых дверей: «Большая перемена» для 1-11 классов, «Готовимся к экзаменам» для 8-11 классов, «Школа будущего первоклассника» для родителей будущих первоклассников. 

- Совместные детско-родительские общешкольные конкурсы (творческие) два раза в год, спортивные мероприятия, волонтерские акции.  

- Родительские дни, когда возможно посещение родителями школьных учебных и внеурочных занятий для получения представления о ходе образовательного процесса (один раз в полугодие).

- Дни консультаций: одновременно консультации проводят психолог, социальный педагог, медицинский работник, директор, заместители директора. Можно пообщаться со всеми или индивидуально только с одним представителем школы. При необходимости приглашаются классные руководители или учителя – предметники (в зависимости от тематики консультирования). Проходит в вечернее время (после 18.00) не реже 2 раз в год. 
Модуль «Самоуправление»

Поддержка детского самоуправления в МАОУ Борковской СОШ,  помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом.

На уровне школы:

- через деятельность Совета старшеклассников, объединяющего командиров классов для облегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи от классных коллективов;
- через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, флешмобов ит.п.);
На уровне классов:

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров -командиров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой детско-молодежного объединения и классных руководителей;
- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы класса (например, штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб трудовых дел, штаб учебных дел, штаб работы с младшими ребятами);

На индивидуальном уровне:

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;

- через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой ит.п.

Структура школьного самоуправления
















Модуль «Профилактика и безопасность»
Профилактика правонарушений и преступлений, организация безопасности обучающихся становятся наиболее актуальными направлениями деятельности образовательной организации в современное время. Увеличение числа детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, подростков, лишенных заботы и внимания со стороны взрослых, а особенно родителей, неуклонно растёт число несовершеннолетних, пострадавших в результате дорожно-транспортных происшествий, пожаров, детей, вовлеченных в киберпреступления или пострадавших от них, рост числа курящих учащихся, употребляющих ПАВ – всё вышеперечисленное требует от школы направленной систематической работы в области профилактики и безопасности.

В МАОУ Борковской СОШ этот вид деятельности носит комплексный характер, включает в себя ряд взаимосвязанных и дополняющих друг друга видов деятельности команды специалистов, обеспечивающих: правовую защиту и правовой всеобуч, социальную помощь, педагогическую поддержку, психологическое сопровождение индивидуального развития, социальное  воспитание, обучение навыкам социальной компетентности.

Цель: организация комплексной системы работы по профилактике:

профилактика правонарушений и безнадзорности обучающихся, профилактика табакокурения, употребления алкоголя, незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, наркомании» («Антинарко»), профилактика экстремизма и терроризма. Гармонизация межнациональных отношений среди обучающихся, Профилактика суицидального поведения подростков. 

Формирование жизнестойкости обучающихся, информационная безопасность обучающихся, профилактика дорожно-транспортного травматизма и безопасность на объектах железнодорожного транспорта, противопожарная безопасность, направленная на

формирование культуры безопасности жизнедеятельности,

Данная работа проводится по следующим направлениям:

Профилактика правонарушений и безнадзорности обучающихся

Организационная работа:

 - Планирование и коррекция работы по профилактике правонарушений в рамках межведомственного взаимодействия;

 - Организация работы Совета профилактики.

Диагностическая работа:

- Сбор данных о сложившейся проблемной ситуации, анализируются и систематизируются информация, чтобы выявить причины, которые могут способствовать совершению правонарушений несовершеннолетними.

Профилактическая работа с детьми:

 -Реализация системы воспитательной работы школы.

 - Организация правового всеобуча;

Индивидуальная профилактическая работа:

 - Беседы социального педагога, педагога-психолога, классного руководителя, школьного-участкового, администрации школы с подростком;

- Вовлечение в творческую жизнь класса, школы, в кружки, секции;

Профилактическая работа с родителями:

- Выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей и постановка их на внутришкольный контроль;

-  проведение родительского всеобуча.

Профилактика табакокурения, употребления алкоголя, незаконного потребления

наркотических средств и психотропных веществ, наркомании

Организационная работа:

-  Планирование работы по профилактике табакокурения, употребления алкоголя, незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, наркомании;

Диагностическая работа:

-  Организация и проведение «Социально-психологического тестирования в целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ среди обучающихся»;

Профилактическая работа с детьми:

-  Беседы, классные часы, внеклассные мероприятия, спортивные соревнования, акции по формированию здорового образа жизни;

Профилактическая работа с родителями:

-  Родительские собрания, лекции, индивидуальные консультации;

- Привлечение родителей к участию в совместных мероприятиях.

Профилактика экстремизма и терроризма. Гармонизация межнациональных отношений среди обучающихся

Организационная работа:

- Планирование работы по профилактике экстремизма и терроризма, гармонизации межнациональных отношений среди обучающихся.;

Профилактическая работа с детьми:

-  Предупреждение вовлечения учащихся в экстремистских настроенные организации и группировки, распространение литературы, пропагандирующей антинациональную, антирелигиозную рознь, идеи фашизма среди обучающихся;

 -  Проведение мероприятий на формирование у подростков толерантного

сознания, веротерпимости и обучения диалогу культур.;

Профилактическая работа с родителями:

- Родительские собрания, родительский всеобуч;

- Привлечение родителей к участию в совместных мероприятиях.;
Информационная безопасность обучающихся

Организационная работа:

- Планирование работы по информационной безопасности обучающихся.

Профилактическая работа с детьми:

- Проведение классных часов, мероприятий, интернет-уроков, участие в акциях.

Профилактическая работа с родителями:

- Родительские собрания и лектории, разработка и вручение памяток проведение классных часов, мероприятий, интернет-уроков, участие в акция.

Профилактика дорожно-транспортного травматизма и безопасность на объектах железнодорожного транспорта

Организационная работа:

-  Планирование работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма и безопасности на объектах железнодорожного транспорта. Планирование работы по информационной безопасности обучающихся.

Профилактическая работа с детьми:

- Проведение классных часов, уроков безопасности совместно с работниками ГИБДД и РЖД.

- Участие в творческих конкурсах, акциях и мероприятиях разного уровня.

- Создание  школьного отряда «ЮИД»

Профилактическая работа с родителями:

-  Родительские собрания, организация и работа «Родительского патруля».

Противопожарная безопасность

Организационная работа:

-  Планирование работы по противопожарной безопасности.

Профилактическая работа с детьми:

 - Участие в творческих конкурсах, акциях и мероприятиях разного уровня.

-  Активизация деятельности школьного отряда ЮП

Профилактическая работа с родителями

-  Родительские собрания и лектории, разработка и вручение памяток
Модуль «Профориентация»

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 
Особенности работы школы по профориентации:

Профориентационная деятельность осуществляется по вертикали и горизонтали, т.е. «Вертикаль системы»:

1этап – «Профессии моей семьи» 1-4 класс

· Диагностика интересов, мотивации детей к игровой и учебнойдеятельностям.

· Профориентационный курс «Все профессии нужны, все профессииважны».

· Профориентационные минутки на уроках.

· Конкурсы (школьный, районный уровни).

· Экскурсии на предприятия, где работают родители (1 в полугодие).

· Встречи с родителями – представителями различных профессий.

· Конкурсы творческих работ: «Мой папа – инженер», «Моя мама –учитель», «Мой дедушка – летчик» и т.д.

· Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем».

· День профориентации.

· Мониторинг профориентационной работы
2этап – «Я и профессии вокруг меня» 5-8 класс

· Диагностика индивидуальных особенностей, интересов, склонностей,

· мотивации к учебной деятельности и социальной сфере, мотивовсаморазвития.

· Профориентационные минутки на уроках.

· Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год).

· Конкурсы (школьный, районный, областной уровни).

· Экскурсии на предприятия и организации города Тюмени, виртуальные экскурсии (1 в четверть).

· Встречи с представителями различных профессий – работниками предприятий и организаций города Тюмени.

· Знакомство с рынком труда города Тюмени и в области.

· День профориентации.

· Мониторинг профориентационной работы.
-    Посещение открытых уроков(«Проектория»);

3 этап – «Мир профессий» 9 класс

· Диагностика интересов, склонностей и способностей, мотивации к учебной, трудовой деятельностям, социальной сфере, мотивов саморазвития.

· Профориентационные минутки на уроках.

· Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год).

· Конкурсы (школьный, районный, областной, республиканский уровни).

· Экскурсии на предприятия и организации, района, области (1 раз в год).

· Встречи с представителями различных профессий – работниками предприятий и организаций города, района, области.

· Знакомство с рынком труда в области, регионе.

· Предпрофильная подготовка (информационная работа, профильная ориентация, курсы по выбору).

· Трудоустройство подростков.

· Дополнительные образовательные курсы (Основы налоговой

· грамотности, Основы юридической грамотности и т.д.)

· Открытые дни в средних специальных учебных заведениях.

· День профориентации.

· Мониторинг поступления учащихся в Сузы, ПУ, профильные классы ОУ.

· Мониторинг профориентационной работы.
· Посещение открытых уроков(«Проектория»);

4 этап – «Я в мире профессий» 10-11 класс
· Диагностика интересов, склонностей и способностей, мотивации к учебной, трудовой деятельностям, социальной сфере, мотивовсаморазвития, профессиональной направленности.

· Профориентационные минутки на уроках.

· Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год).

· Конкурсы (школьный, районный, областной, республиканский уровни).

· Экскурсии на предприятия и организации города, района, области (2раза  в год ).

· Встречи с представителями различных профессий – работниками предприятий и организаций города Тюмени, района, области.

· Знакомство с рынком труда в стране.

· Профильное обучение (профильные предметы, элективные курсы,«индивидуальные маршруты движения»).

· Трудоустройство подростков.

· Дистанционное и профессиональное обучение.

· Профессиональные пробы.

· Открытые дни, встречи с представителями, экскурсии в ВУЗы и Сузы.

· День профориентации.

· Встречи с выпускниками школы, успешными в своих профессиях.

· Мониторинг профориентационной работы.
· Посещение открытых уроков(«Проектория»);

 «Горизонталь системы»: школа, семья, социум. 
Профориентация рассматривается как система взаимодействия различных социальных институтов. 
Школа – координационный центр системы, центр единения ресурсов всех субъектов профориентационной деятельности в единой системе взаимоотношений агентов социализации: 

первичных (родители, члены семьи, друзья, сверстники, учителя, тренеры, врачи, лидеры молодежных организаций…) и 

вторичных (представители администрации школы, университета, предприятия, сотрудники СМИ, партий и т.д.)
Этапы и содержание профориентационной работы в школе:
1-4классы:
- Формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе;
- Развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, игровую, исследовательскую;
- Постепенное расширение представлений о мире профессионального труда;
5-7 классы:
- Развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности;
- Представления о собственных интересах и возможностях;
- Приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики.
8-9классы:
- Групповое и индивидуальное профконсультирование, с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе профиля обучения;
- Профессиональное самопознание;
10-11 классы:
- Коррекция профессиональных планов, оценка готовности к избранной деятельности.
Эта работа осуществляется через: 
- заместителя директора по ВР в рамках профориентационной работы в школе, который: 

1) вырабатывает стратегию взаимодействия и планирования работы педагогического коллектива, по педагогической под​держке самоопределения школьников с целью согласования и координации их деятельно​сти;

2) поддерживает связи общеобразовательного учреждения с социальными партнерами, влияющими на самоопределение учащихся основной и старшей школы;

3) создает ученических производственных бригад, организацию летней трудовой практики;

4) организует участия одаренных детей в конкурсах разного уровня;

5) организует систему повышения квалификации классных руководителей (кураторов), учи​телей-предметников, школьного психолога по проблеме самоопределения учащихся;

6) осуществляет контролирующие функций работы классных руководителей (кураторов), учителей-предметников, школьного психолога по проблеме профильного и профессио​нального самоопределения учащихся;

7) организует занятия учащихся в сети допрофильной подготовки и профильного обучения;

8) курирует преподавание профориентационных курсов в ходе допрофильной подготовки и профильного обучения;

- классного руководителя, который опирается на концепцию, образовательную программу и план воспита​тельной работы школы:

1) составляет для конкретного класса (группы) план педагогической поддержки самоопреде​ления учащихся, включающий разнообразные формы, методы, средства, активизирующие познавательную, творческую активность школьников;

2) ведет психолого-педагогические наблюдения склонностей учащихся (данные наблюдений, анкет, тестов);

3) помогает обучающемуся проектировать индивидуальную образовательную траекторию, моделировать варианты профильного обучения и профессионального становления, осуще​ствлять анализ собственных достижений;

4) организует посещение учащимися дней открытых дверей в вузах и средних профессио​нальных учебных заведениях;

5) организует тематические и комплексные экскурсии учащихся на предприятия;

6) оказывает помощь школьному психологу в проведении анкетирования, учащихся и их ро​дителей по проблеме самоопределения;

7) проводит родительские собрания по проблеме формирования готовности учащихся к про​фильному и профессиональному самоопределению;

8) организует встречи учащихся с выпускниками школы – студентами вузов, средних про​фессиональных учебных заведений.

9) разрабатывает и проводит циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего, профориентационные часы общения проводят раз в месяц учителя – предметники по графику, разработанному на ШМО классных руководителей. Именно в данные часы общения включены профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности по конкретному предмету;

11) организует изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования в рамках «Проектории», «Большой перемены»;

12) организует встречи с выпускниками школы – успешными профессионалами и студентами ВУЗов, СУЗов;

13) инициирует час общения «Я б в начальники пошел – пусть меня научат» в 9-11 классах с директором школы. Проводится как диалог партнеров, даются разъяснения о том, как стать успешным в своей профессиональной деятельности
- учителя-предметника, который:

1) способствует развитию познавательного интереса, творческой направленности личности школьников, используя разнообразные методы и средства: проектную деятельность, деловые игры, семинары, круглые столы, конференции, предметные недели, олимпиады, факультативы, конкурсы стенных газет, домашние сочинения и т.д.:

2) обеспечивает профориентационную направленность уроков, формируют у учащихся об​щетрудовые, профессионально важные навыки;

3) способствует формированию у школьников адекватной самооценки;

4) проводит наблюдения по выявлению склонностей и способностей учащихся;

5) адаптирует учебные программы в зависимости от профиля класса, особенностей учащихся. 

- библиотекаря, который:

1) регулярно подбирает литературу для учителей и учащихся в помощь выбору профессии (по годам обучения) и профориентационной работе;

2) изучает читательские интересы учащихся и рекомендует им литературу, помогающую в выборе профессии; организовывает выставки книг о профессиях и читательские диспуты-конференции на темы выбора профессии;

3) обобщает и систематизирует методические материалы, справочные данные о потребностях региона в кадрах и другие вспомогательные материалы (фотографии, вырезки, схемы, про​спекты, программы, описания профессий);

4) регулярно устраивает выставки литературы о профессиях по сферам и отраслям (машино​строение, транспорт, строительство, в мире искусства и т.д.).

- социального педагога, который:

1) способствует формированию у школьников группы риска адекватной самооценки, по​скольку, как правило, у таких детей она занижена;

2) оказывает педагогическую поддержку детям группы риска в процессе их профессионально​го и жизненного самоопределения;

3) осуществляет консультации учащихся по социальным вопросам;

4) оказывает помощь классному руководителю в анализе и оценке социальных факторов, за​трудняющих процесс самоопределения школьника.

-школьного психолога, который:

1) изучает профессиональный интерес и склонностей учащихся;

2) осуществляет мониторинг готовности учащегося к профильному и профессиональному са​моопределению через анкетирование учащихся и их родителей;

3) проведение тренинговых занятий по профориентации учащихся;

4) проводит беседы, психологическое просвещение для родителей и педагогов на тему выбо​ра;

5) осуществляет психологические консультации с учётом возрастных особенностей учащихся;

6) способствует формированию у школьников адекватной самооценки;

7) приглашает родителей, учащихся для выступлений перед учениками о своей профессии, привлекает их для работы руководителями кружков;

8) оказывает помощь классному руководителю в анализе и оценке интересов и склонностей учащихся.

- медицинского работника, который:

1) способствует формирова​нию у школьников установки на здоровый образ жизни, используя разнообразные формы, методы, средства;

2) проводит с учащимися беседы о взаимосвязи успешности профессиональной карьеры и здоровья человека;

3) организует консультации по проблеме влияния состояния здоровья на профес​сиональную карьеру;

4) оказывает помощь классному руководителю, школьному психологу и социальному педагогу в анализе деятельности учащихся.

Модуль «Школьные медиа»

Задача школьных медиа МАОУ Борковской СОШ (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Участие обучающихся в системе школьных медиа развивает такие важные личностные качества, как коммуникабельность, общую эрудицию, уровень культуры, выразительность речи, дисциплину и ответственность за порученное дело, позволяет максимально проявить учащимися свои возможности в избранной области деятельности, влияет на профессиональное самоопределение. Свои навыки, обучающиеся могут продемонстрировать, участвуя в конкурсах школьных медиа.

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

1.  «Школа юного журналиста» - школьная газета на страницах которой детьми размещаются материалы, которые могут быть интересны школьникам; организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-популярных статей, публикуются итоги недели учебной недели, освещаются общешкольные ключевые дела, деятельность органов самоуправления.
2. Фотоцентр - осуществляет фотосъемку значимых событий в школе;оказывает услуги по удовлетворению запросов пользователей: администрации ОУ, педагогов, родителей, учеников) по фотосъёмке,организации фотовыставок, фотогалерей, фотоархивов и др.
3. Видеостудия - работает в направлении организационного обеспечениявидеосъёмок; создает видеоархив школы.

4. Отдел стенной печати - отражает текущие новости, выпускаеттематические стенгазеты; устраивает выставки

5. Школьная интернет-группа - сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и группу «В Контакте»МАОУ Борковской СОШ в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы.
Модуль «Детские общественные объединения»

Действующие на базе МАОУ Борковской СОШ детские общественные объединения – «Российское движение школьников», волонтеры «Луч добра», «Дружина юных пожарных», школьный спортивный клуб «Спарта» - это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения.

Основной целью создания и деятельности общественных объединений является: поддержка детских и молодёжных инициатив. Основные направления работы: патриотическое, досуговое, медийное, ЗОЖ, добровольчество, безопасность жизнедеятельности. 

Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:
- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами являются: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям - проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий, помощь в благоустройстве территории и т.п.; участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа на школьном участке, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие;

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;

- мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детских общественных объединений, привлечения в них новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций ит.п.);
- поддержку и развитие в детских объединениях их традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях, организации деятельности школьных СМИ детского объединения (электронная газета, канал на ютубе, школьная группа в группе ВКонтакте).

- участие членов волонтерских отрядов детских общественных объединений, в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ ОТДЕЛ,

3.1. Кадровое обеспечение. 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают педагогические кадры, имеющие среднее профессиональное или высшее профессиональное образование, курирующие данное направление:

– Директор МАОУ Борковской СОШ, ответственный за организацию воспитательной работы;

– Заместитель директора по учебно-воспитательной работе, заместитель директора по воспитательной работе  и социальным вопросам;

– Социальный педагог;

– Педагог-психолог;

– Руководитель физического воспитания;

– Руководитель МО классных руководителей;

– Библиотекарь;

– Классные руководители.

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников. Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом.

В ходе реализации программы воспитания проводится оценка качества и результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда.

3.2. Нормативно- методическое обеспечение.
– Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 декабря 1993 г.) (с поправками);

– Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;

– Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ304);

– Федеральный закон от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»;

– Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;

– распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;

– распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;

– Устав МАОУ Борковской СОШ;

– Локальные акты МАОУ Борковской СОШ. 

3.3. 
Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями.
В воспитательной работе с обучающимися, имеющими особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (воспитанники социально- реабилитационного центра «Семья», из семей мигрантов, и др.), одарённые, с отклоняющимся поведением, создаются особые условия. Особыми задачами воспитания обучающихся МАОУ Борковской СОШ  с особыми образовательными потребностями являются:

•
налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;

•
формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;

•
построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;

•
обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями необходимо ориентироваться на:

•
формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;

•
создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;

•
личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.
3.4
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся.
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся, призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:

•
публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);

•
соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации;

•
прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);

•
регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);

•
сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды);

•
привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей;

•
дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка.

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса.

Рейтинг — размещение имён обучающихся или наименований групп в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо.

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности.

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции школьников МАОУ Борковская СОШ решает следующие воспитательные задачи:
· формирование у школьников активной жизненной позиции;
· вовлечение школьников в совместную деятельность и активное участие в ней.
В МАОУ Борковской СОШ система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной позиции учеников организована как система конкурсов, объявляемых в начале учебного года:
· «Ученик года»;
· «Лидер года»;
· «Лучший спортсмен года»;
· «Самый классный класс»;
·  «Учитель года»;
· «Самый классный классный»;
· «Самый активный родитель».
Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия в конкурсах зафиксированы в соответствующих локальных актах. Фиксация достижений участников осуществляется в виде портфолио в течение учебного года. Итоги подводятся в конце учебного года. Обсуждение кандидатур осуществляет педагогический совет и совет старшеклассников, которые принимают решение о победителях, призерах и лауреатах конкурсов по итогам голосования.
Ведение портфолио участника конкурса регламентирует соответствующий локальный акт. Портфолио конкурсанта должно включать:
· артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д.;
· артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т. д.
Принципы поощрения, которыми руководствуется МАОУ Борковская СОШ:
· Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников.
· Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением о награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно.
· Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов проводятся один раз в год по уровням образования.
· МАОУ Борковская СОШ использует сочетание индивидуального и коллективного поощрения для стимулирования групп школьников к преодолению межличностных противоречий между получившими награду и не получившими ее.
· Дифференцированность поощрений – поощрения и награды разделены на уровни и типы наград, что поддерживает стимулирующее действие системы поощрения.
Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся МАОУ Борковская СОШ:
· объявление благодарности;
· награждение грамотой;
· вручение сертификатов и дипломов;
· занесение фотографии активиста на доску почета;
· награждение ценным подарком.
Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка МАОУ Борковская СОШ осуществляет посредством направления благодарственного письма.
Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах награждения размещается на стенде в холле школы, на сайте школы и ее странице в социальных сетях.
3.5
Анализ воспитательного процесса

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС.

Основным методом анализа воспитательного процесса в МАОУ Борковской СОШ является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной работы.

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:

•
взаимное уважение всех участников образовательных отношений;

•
приоритет анализа сущностных сторон воспитания — ориентирует на изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;

•
развивающий характер осуществляемого анализа — ориентирует на использование результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами);

•
распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся — ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного социального воспитания (в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития.

Основные направления анализа воспитательного процесса:

1.
Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей и/ или педагогическом совете.

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.

2.
Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива Совета старшеклассников. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников являются анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями Совета старшеклассников. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей и /или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу):

•
реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;

•
организуемой внеурочной деятельности обучающихся;

•
проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;

•
деятельности классных руководителей и их классов;

•
внешкольных мероприятий;

•
создания и поддержки предметно-пространственной среды;

•
взаимодействия с родительским сообществом;

•
деятельности ученического самоуправления;

•
деятельности по профилактике и безопасности;

•
реализации потенциала социального партнёрства;

•
деятельности по профориентации обучающихся;

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 

Приложение № 1 

	Календарный план воспитательной работы школы

на 2022-2023 учебный год

1-4 классы

	Ключевые общешкольные дела

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Торжественная линейка «Сентябрь встречает нас у школьного порога»
	1-4
	01.09.2022
	Мальцева В.М.

	Неделя безопасности (профилактика ДДТТ, пожарной безопасности, экстремизма, беседы, классные часы по ППД)
	1-4
	Сентябрь 
	Мальцева В.М. Классные руководители

	«Посвящение первоклассников в пешеходы»
	1
	Сентябрь 
	Зам. директора по ВР, классный руководитель

	Легкоатлетический кросс
	1-4 
	Сентябрь
	Учителя физической культуры 

	Выставка «Дары щедрой осени»
	1 – 4 
	сентябрь
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	Подготовка
мероприятий
к

«Дню   пожилого   человека» (акция «Пусть осень жизни будет золотой») и

«Дню учителя»
	1-4 
	24.09-01.10.2022
	Классные руководители

	Праздник осени

«Осенняя рапсодия»


	1-4
	Октябрь
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	День учителя в школе: поздравление учителей, концертная программа «Прими, учитель, поздравления!»
	1-4
	Октябрь
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	Концертная программа «Самый близкий и родной человек», конкурс чтецов «Милой мамочке»
	1-4
	28.11.2022
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	Акция «Кормушка»
	1-4 
	В течение зимы
	Классные руководители

	Проект «Серпантин новогодних затей» конкурс «Улица. Фонарь. Новый год»
	1-4
	Декабрь 
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	конкурс «Елочные игрушки»
	1-4
	Декабрь 
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	Новогодний калейдоскоп.

Украшение кабинетов, оформление окон, выставка рисунков, поделок, новогодние утренники, вечера
	1-4
	15-24.12.2022
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	«Вместе встретим новый год» - совместное проведение встреч родителей, педагогов  в течении каникул (на лыжах, в игровых программах детей и т.д.)
	1-4
	27.12.21г.-07.01.23г.
	Классные руководители

	Конкурс юных чтецов прозы «Живая классика»
	1-4
	Февраль
	Фахрутдинова Г.В.

	Декада «Сынам Отечества посвящается..». игра «Юные защитники Отечества»
	1-4 
	февраль
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	Декада «Во славу прекрасных дам!»
	1-4
	01.03. - 12.03. 23 г.
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	Мероприятие «Туфелька для золушки» 
	1-4
	Март 
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	День космонавтики. Гагаринский урок «Космос- это мы»
	1-4
	Апрель
	Классные руководители

	Конкурс иузыкально- литературных композиций «Маяки Победы»
	3 – 4 
	18.04 – 22.04. 23
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	Акция «Георгиевская ленточка»
	1-4
	Апрель
	Классные руководители

	Торжественное мероприятие посвященное Дню Победы
	1-4
	Май 
	Зам. директора по ВР 

классные руководители

	Военно-спортивная игра «Граница»
	1-4
	06.05.2023
	Учителя физической культуры

	Смотр строя и песни
	3-4
	Май 
	Мальцева В.М.  учителя физической культуры

	Торжественная линейка «Последний звонок»
	1-4
	Май 
	Мальцева В.М.

	Сдача норм «ГТО» (готов к труду и обороне)
	1-4
	В течение учебного года
	Классные руководители, учителя физической культуры


	Классное руководство

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Заполнение с учащимися портфолио 
	1-4
	В течении года
	Классный руководитель

	Индивидуальная работа с детьми находящимися в состоянии стресса и дискомфорта и их родителями.
	1-4
	По мере необходимости 
	Классный руководитель, психолог

	Работа с детьми, имеющими низкую мотивацию к обучению, испытывающими трудности при изучении отдельных предметов и их родителями (контроль)
	2-4
	По мере необходимости
	Классный руководитель, психолог, логопед, дефектолог, администрация школы

	Работа с учащимися, состоящими на различных видах учета, в группе риска, в трудной жизненной ситуации и их родителями (контроль за свободным временем)
	3-4
	по мере необходимости
	Классный руководитель, социальный педагог, администрация школы

	Вовлечение учеников в кружковую работу, наделение общественными поручениями в классе, ежедневный контроль, беседы с родителями по мере необходимости.
	1-4
	в течении года
	Классный руководитель, руководители кружков

	Родительское собрание (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	1-4
	октябрь  2022г; 

март  2023г.
	Классный руководитель

	КТД (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	1-4
	в течении года
	Классный руководитель

	Поездки, экскурсии, походы, игры на свежем воздухе (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	1-4
	в течении года
	Классный руководитель

	Час общения в рамках проведения Дня Знаний (по заданной тематике, инструктажи)
	1-4
	1.09.2022г.
	Классный руководитель

	Изучение личных дел учащихся, собеседование с учителями – предметниками по иностранному языку, физической культуре, медицинским работником, психологом, дефектологом школы.
	1-4
	1 неделя сентября 2022г.
	Классный руководитель

	Анкетирование – опросник детей и родителей для корректировки плана по ВР с учетом потребностей и интересов детей.
	1-4
	2.09.2022г.
	Классный руководитель

	Диагностика уровня воспитанности класса 
	1-4
	3 неделя сентября 2022г.
	Классный руководитель, психолог школы

	Час общения по форме организационно – деятельностной игры «Мой класс- моя семья» - сплочение коллектива, постановка целей на год. 
	1-4
	13.09.2022г.
	Классный руководитель

	Час общения по профориентации – диагностика «Я и школа, я и мои способности»
	1-4
	23.09.2021г.
	Классный руководитель, родительский комитет 

	Час общения по духовно – нравственному воспитанию (этикет, эстетика, толерантность, патриотизм)
	1-4
	18.10.2022г
	Классный руководитель

	Подготовка к Празднику Осени 
	1-4
	27-30.09.2022г.
	Классный руководитель

	Классный час (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	1-4
	В течение года
	Классный руководитель

	Час общения по профориентации «Профессии моих родителей»
	1-4
	В течение года.
	Классный руководитель, родительский комитет

	Итоговый час общения. Инструктажи. Трудовой десант.
	1-4
	В конце каждой четверти


	Классный руководитель

	Час общения по духовно – нравственному воспитанию (толерантность)
	1-4
	В течение года по плану воспитательной работы 
	Классный руководитель

	Интеллектуальный час общения
	1-4
	В течение года 
	Классный руководитель

	Час общения по профилактике негативных ситуаций 
	1-4
	По необходимости
	Классный руководитель

	Час общения по форме организационно – деятельностной игры «Мой класс – моя семья» - сплочение коллектива, рефлексия за полугодие.
	1-4
	В конце четверти.
	Классный руководитель

	Поездка, экскурсия, поход, игры на свежем воздухе 
	1-4
	В течение года
	Классный руководитель

	Подготовка к Дню Матери 
	1-4
	22-30.11.2022г.
	Классный руководитель

	Подготовка к Новогоднему калейдоскопу
	1-4
	20-30.12.2022г.
	Классный руководитель

	Проект 

«ВМЕСТЕ ВСТРЕТИМ НОВЫЙ ГОД» - совместное проведение встреч родителей, педагогов  в течении каникул (на лыжах, коньках, в игровых программах детей и т.д.) 
	1-4
	29.12.22г. – 12.01.23г.
	Классный руководитель, учителя –предметники.

	Час общения по духовно – нравственному воспитанию (патриотизм)
	1-4
	В течение года согласно плана воспитательной работы
	Классный руководитель

	Час общения по профориентации – экскурсия на предприятия села
	1-4
	По плану ВР
	Классный руководитель, родительский комитет

	Час общения по профориентации – диагностика
	1-4
	апрель
	Классный руководитель, родительский комитет

	Веселые старты между параллелями на улице.
	1-4
	май
	Классный руководитель, учитель физической культуры

	Курсы внеурочной деятельности

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное

время

проведения
	Ответственные

	Спортивная студия: «В здоровом теле – здоровый дух»; «Движение есть жизнь!»;

«За здоровьем - в школу»
	1

2, 4

        3
	Понедельник

Вторник

Среда

Пятница
	учитель физической культуры

	Исследовательский проект « Я – исследователь»;

Факультативный курс «История родного края»
	1-2

3 – 4
	Понедельник

Вторник

Среда

Четверг

Пятница
	Классные руководители

	Факультативный курс «Культура общения»;

Факультативный курс «Говорить нельзя молчать»;

Дискуссионный курс «Учимся общаться с другими»;

Факультатив «Становлюсь грамотным читателем: читаю, думаю, понимаю»


	1

2

3

4
	Понедельник

Среда
	Классные руководители

	Творческая мастерская:

«Умелые ручки»

«Искусство иллюстрации»

«Юный художник»


	1

2,4

3
	Понедельник

Вторник

Среда

Четверг

Пятница
	Классные руководители

	Факультативный курс

«В мире информации»

«Моя информационная культура»

«Путь к грамотности»


	1

2,4

3
	Вторник

Четверг
	Классные руководители

	Факультативный курс «Математика, информатика, логика»;

Дискуссионный клуб «Эрудит»;

Интеллектуальный марафон «Я – путешественник»;

Дискуссионный клуб «Я – путешественник»
	1

2

3

4
	четверг

пятница 
	Классные руководители

	Факультативный курс

«Легко ли писать красиво?»

«Читаю в поисках смысла»

Учебная лаборатория «Легко ли писать без ошибок?»

Учебный курс-факультатив «Легко ли быть грамотным?»
	1

2

3

4
	Среда

Пятница 
	Классные руководители

	Школьный урок

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное

время

проведения
	Ответственные

	Декада науки и творчества
	1-4
	Март 
	Заместитель директора по УВР

	Научная конференция «Шаг в будущее»
	4
	Апрель 
	Заместитель директора по УВР

	Беседа с элементами тренинга: «Как правильно дружить»
	1-4
	Сентябрь
	Психолог школы

	Беседа: «Гигиена - залог здоровья»
	1-4
	Сентябрь
	Ланец О.В.

	Классные часы: «Личная безопасность»
	1-4
	Сентябрь
	Классные руководители

	Мероприятие «Посвящение в первоклассники»
	1
	Сентябрь
	Штенская О.М.

	Всероссийский урок «Экология и Энергосбережение» в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения #ВместеЯрче
	1-4
	Октябрь
	Классные руководители

	Урок цифры
	1-4
	Октябрь
	Классные руководители

	Олимпиады школьников 

- всероссийская олимпиада (все этапы)

- начальные классы 

- основная школа

- УРФО

- Росконкурс 

Либерти (КИТ, Русский медвежонок, Британский бульдог, ЧИП, Пегас)

- Юниор

- Учи.ру
	1-4
	В течение года 
	Заместитель директора по УВР

	Конкурсы чтецов
	1-4
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

Классные руководители

	(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников)

	Самоуправление

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Выборы лидеров, активов классов, распределение обязанностей.
	1-4
	Сентябрь
	Классные 

руководители

	Работа в соответствии с обязанностями
	1-4
	В течение года
	Классные 

руководители

	Отчет перед классом о проделанной работе
	1-4
	Май
	Классные 

руководители

	Детские общественные объединения

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Посильное участие в субботниках 
	4
	Октябрь, май
	Классные руководители

	Акция по сбору макулатуры
	1-4
	В течение года
	Классные руководители

	Весенняя неделя Добра (ряд мероприятий, осуществляемых каждым классом: «Чистое село- чистая планета», «Доброе дело», «Здоровая перемена» и др.)
	1-4
	Апрель
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Посильное участие в мероприятиях и акциях школьных объединений
	3-4
	В течение года
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Профориентация

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Рассмотрение профессий в рамках уроков.
	1-4
	По программе
	

	Рассмотрение профессий в рамках часов общения
	
	
	

	Час общения по профориентации – диагностика «Я и школа, я и мои способности» 
	1-4
	По графику .
	Классный руководитель, родительский комитет

	Час общения по профориентации «Профессии моих родителей»
	1-4
	По плану ВР
	Классный руководитель, родительский комитет

	Час общения по профориентации 


	1-4
	По плану ВР
	Классный руководитель, родительский комитет

	Час общения по профориентации - диагностика
	1-4
	Апрель 
	Классный руководитель, родительский комитет

	Игровая программа «По станицам интересных дел» 
	1-4
	апрель, 2023г.
	классные руководители

	Кружковая деятельность 
	1-4
	в течении года
	Руководители кружков 

	Выставочная зона 
	1-4
	в течении года
	библиотекарь

	Школьные медиа

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 
проведения
	Ответственные

	Школа юного журналиста
	1-4
	В  течение года 
	Руководитель

 кружка

	Предметно-эстетическая среда

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 
проведения
	Ответственные

	Фотовыставка «Край родной, навек любимый!»
	1-4
	ноябрь
	Кл руководители

	«Осень золотая» оформление 

выставки рисунков 
	1-4
	октябрь
	Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР 



	«Селфи с мамой»
	1-4 
	До 25.11
	Классные 

руководители

	Конкурс «Улица, Фонарь, Новый год»
	1 - 4 
	До 24.12
	

	Конкурс фото и рисунков «Зимний пейзаж»
	1 – 4 
	Декабрь- январь
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Выставка рисунков «Наша Армия родная!»
	1-4
	Февраль
	Классные руководители

	Оформление кабинетов к Новому году 
	1-4 
	До 15.12
	Классные руководители


	Работа с родителями

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное

время

проведения
	Ответственные

	Общешкольное родительское собрание
	1-4
	Октябрь, март 
	Директор школы, заместители



	Участие в экологическом субботнике «Зеленая планета»
	1-4
	Сентябрь, апрель
	Заместитель директора по ВР

	Конкурс «Дары щедрой осени»
	1-4
	сентябрь
	Заместитель директора по ВР

	Изготовление поделок к Дню пожилого человека
	1-4
	сентябрь
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Классные родительские собрания:

Лучшие семейные традиции

Профилактика (Правила внутреннего распорядка работы школы, Пожарная безопасность, антитеррористическая безопасность, жестокое обращение с несовершеннолетними, половая неприкосновенность, ПДД (езда на велосипедах, мотоциклах, скутерах, машинах, профилактика психотропных веществ)

Работа школьной службы медиации
	1-4
	В течение года по плану ВР
	Классные руководители

	День индивидуальной консультации
	1-4
	В течение года, в дни приема.
	Директор школы



	Классные родительские собрания:
Воспитываем детей совместно.

Проведи время с пользой (занятость несовершеннолетних на зимних каникулах)

Профилактика (Профилактика простудных заболеваний, карантинные мероприятия в период сложной эпидемиологической ситуации, безопасность жилища, интернет безопасность, контентная фильтрация, противопожарная безопасность, комендантский час)


	1-4
	По плану ВР
	Классные руководители

	Классные родительские собрания:

Мастер –классы от родителей

Профилактика (тонкий лед, жестокое обращение с несовершеннолетними, половая неприкосновенность, ПДД (езда на велосипедах, мотоциклах, скутерах, машинах), водные объекты, в лесу (клещевой энцефалит), суицидальных наклонностей)

Итоги социально – психологического тестирования.

Сохранность и использование школьных учебников


	1-4
	По плану ВР
	Классные руководители

	День Открытых дверей для родителей «БОЛЬШАЯ ПЕРЕМЕНА»
	1-4
	март
	Заместитель директора по УВР

	Конкурс агитбригад «Мы за здоровый образ жизни»
	1-4
	март
	Заместитель директора по ВР 

	День открытых дверей «Знакомство с курсами ОРКСЭ и ОДНКНР»
	3-4
	апрель
	Заместитель директора по УВР

	День Открытых дверей для родителей будущих первоклассников
	1
	апрель
	Заместитель директора по УВР

	Классные родительские собрания:
Занятость несовершеннолетних в летний период.

Работа пришкольного лагеря. Трудоустройство несовершеннолетних.

Профилактика (Безопасность на водных объектах, Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения, комендантский час)
	1-4
	апрель
	Классные руководители

	Мастер-классы родителей для детей 
	1-4
	1 раз в четверть по графику классных руководителей
	Заместитель директора по ВР

Классные руководители

	Работа Школьного совета отцов
	1-4
	В течение года
	Мальцева В.М.


	Ключевые общешкольные дела

на 2022-2023 учебный год

5-9 классы

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Торжественная линейка «Первый звонок»
	5-9
	01.09.2022
	Мальцева В.М.

	Легкоатлетический кросс
	5-9 
	Сентябрь
	Учителя физической культуры 



	Поздравительная акция «Пусть осень жизни будет золотой» (изготовление школьниками сувениров, открыток в дар пожилым людям и вручение их на улицах; положить в почтовый ящик)
	5-9
	24.09-01.10.2022
	Классные руководители

	Шоу программа 

«Осенняя рапсодия»

Конкурс рисунков «Золотая осень»


	5
	Октябрь
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Акция «Забота» (оказание помощи по хозяйству и в быту гражданам старшего поколения)
	5-9
	20.09-01.10.2022
	Классные руководители

	Патриотическая акция «Удели внимание, ветерану» (волонтерская помощь ветеранам труда, детям войны)
	5-9
	20.09-01.10.2022
	Классные руководители

	День учителя в школе: поздравление учителей, концертная программа «Прими, учитель, поздравления!»
	5-9
	Октябрь
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Финансовая грамотность
	5-9
	Октябрь
	Классные руководители

	Единый урок по безопасности в сети «Интернет»
	5-9
	Октябрь 
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Концертная программа «Самый близкий и родной человек»
	5-9
	28.11.2022
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Проект «Серпантин новогодних затей»
	5 -9 
	Декабрь 
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Конкурс  «Елочные игрушки»
	5-9
	Декабрь 
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Новогодний калейдоскоп.

Украшение кабинетов, оформление окон, выставка рисунков, поделок, новогодние утренники, вечера
	5-9
	15-24.12.2022
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	«Вместе встретим новый год» - совместное проведение встреч родителей, педагогов  в течении каникул (на лыжах, коньках, в игровых программах детей и т.д.)
	5-9
	27.12.22г.- 09.01.23г.
	Классные руководители

	Конкурс юных чтецов прозы «Живая классика»
	5-9
	Февраль
	Фахрутдинова Г.В.

	Праздничный концерт ко дню 8 Марта
	5-9
	март 
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Мероприятие «Мисс школа 2022» 
	5-9
	Март 
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	День космонавтики. Гагаринский урок «Космос- это мы»
	5-9
	Апрель
	Классные руководители

	Районный конкурс Музыкально-литературных композиций «Память сердца» 
	5-9
	Апрель
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Акция «Георгиевская ленточка»
	5-9
	Апрель
	Классные руководители

	Школьный конкурс агитбригад «Мы за ЗОЖ»
	5-9
	Апрель
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Районный конкурс «Безопасное колесо»
	5, 6 
	Апрель-май
	Медведев А.Г.

	Торжественное мероприятие посвященное Дню Победы
	5-9
	Май 
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Смотр строя и песни
	5-9
	Май 
	Мальцева В.М. учителя физической культуры

	Торжественная линейка «Последний звонок»
	5-9
	Май 
	Мальцева В.М.

	Сдача норм «ГТО» (готов к труду и обороне)
	5-9
	В течение учебного года
	Классные руководители, учителя физической культуры



	Классное руководство

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Заполнение с учащимися портфолио 
	5-9
	В течении года
	Классный руководитель

	Индивидуальная работа с детьми находящимися в состоянии стресса и дискомфорта и их родителями.
	5-9
	По мере необходимости 
	Классный руководитель, психолог

	Работа с детьми, имеющими низкую мотивацию к обучению, испытывающими трудности при изучении отдельных предметов и их родителями (контроль)
	5-9
	По мере необходимости
	Классный руководитель, психолог, логопед, администрация школы

	Работа с учащимися, состоящими на различных видах учета, в группе риска, в трудной жизненной ситуации и их родителями (контроль за свободным временем)
	5-9
	по мере необходимости
	Классный руководитель, социальный педагог, администрация школы

	Вовлечение учеников в кружковую работу, наделение общественными поручениями в классе, ежедневный контроль, беседы с родителями по мере необходимости.
	5-9
	в течении года
	Классный руководитель, руководители кружков

	Родительское собрание (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	5-9
	По плану ВР 
	Классный руководитель

	КТД (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	5-9
	в течении года
	Классный руководитель

	Поездки, экскурсии, походы (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	5-9
	в течении года
	Классный руководитель

	Неделя безопасности (профилактика ДДТТ, пожарной безопасности, экстремизма, беседы, классные часы по ППД)
	5-9
	Сентябрь 
	Заместитель директора по ВР,  классные руководители

	Учебно-тренировочная эвакуация учащихся из здания 
	5-9
	Сентябрь
	Учитель ОБЖ, администрация школы,  классные руководители

	Беседа: «Личная безопасность»
	5-7
	Сентябрь
	Приглашенный специалист 

	Беседа: «Половая неприкосновенность»
	8-9
	Сентябрь
	Приглашенный специалист (педиатр), школьная мед.сестра

	Час общения в рамках проведения Дня Знаний (по заданной тематике, инструктажи)
	5-9
	1.09.2022 г.
	Классный руководитель

	Изучение личных дел учащихся, собеседование с учителями – предметниками, медицинским работником, психологом, дефектологом школы, администрацией школы.
	5-9
	1 неделя сентября 2022г.
	Классный руководитель

	Анкетирование - опросник детей и родителей для корректировки плана по ВР с учетом потребностей и интересов детей.
	5-9
	2.09.2022г.
	Классный руководитель

	Диагностика уровня воспитанности класса 
	5-9
	3 неделя сентября 2022г.
	Классный руководитель, психолог школы

	Час общения «Я, ты, он, она вместе мы с тобой друзья» (сплочение коллектива, постановка целей на год)
	5-9
	16.09.2022г.
	Классный руководитель

	Час общения по профориентации 
	5-9
	В течение года 
	классный руководитель 

	Час общения по духовно – нравственному воспитанию (этикет, эстетика, толерантность, патриотизм)
	5-9
	30.09.2021г
	Классный руководитель

	Классный час (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	5-9
	По плану ВР
	Классный руководитель

	Итоговый час общения. Инструктажи. Трудовой десант.
	5-9
	В конце каждой четверти
	Классный руководитель

	Интеллектуальный час общения
	5-9
	По плану ВР
	Классный руководитель

	Час общения по профилактике негативных ситуаций 
	5-9
	По мере необходимости
	Классный руководитель

	Первенство школы по волейболу 
	9
	ноябрь, 2022г.
	Классный руководитель, учитель физической культуры

	Поездка, экскурсия, поход, игры на свежем воздухе (Новогодний праздник в классе)
	5-9
	В течение года
	Классный руководитель

	Проект 

«ВМЕСТЕ ВСТРЕТИМ НОВЫЙ ГОД» - совместное проведение встреч родителей, педагогов  в течении каникул (на лыжах, коньках, в игровых программах детей и т.д.) 
	5-9
	27.12.22г. – 07.01.23 г.
	Классный руководитель,.

	Час общения по профилактике негативных ситуаций 
	5-9
	В течение года 
	Классный руководитель

	Час общения по духовно – нравственному воспитанию (патриотизм)
	5-9
	По плану ВР 
	Классный руководитель

	Первенство школы по баскетболу 
	7-8
	Февраль 2023 г.
	Классный руководитель, учитель физической культуры

	Час общения по формированию ЗОЖ 
	5-9
	По плану ВР 
	Классный руководитель

	Итоговый час общения. Инструктажи. Трудовой десант.
	5-9
	24.03.23г.
	Классный руководитель

	Подготовка к конкурсу «Мисс школа 2022»
	5-9
	1-4.03.2023 г.
	Классный руководитель

	вечер танцев «Зажигаем звезды»
	5 - 9
	апрель
	Зам. директора по ВР,  классные руководители

	конкурс литературно- музыкальных композиций «Маяки Победы»
	5-9
	апрель
	Зам. директора по ВР,  классные руководители

	Первенство школы по футболу
	5-6
	май, 2023г.
	Классный руководитель, учитель физической культуры


	Курсы внеурочной деятельности

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Познавательная деятельность
	
	
	

	Кружок «Живая география»
	5-6
	Четверг 
	Мондик Т.В.

	Кружок «Чудеса химии»
	5 - 6
	Понедельник 
	Акчурина Л.В.

	Творческая лаборатория «Занимательная зоология»
	8-9
	Среда 
	Акчурина Л.В.

	Клуб «Математический клуб»
	7-9
	Четверг 
	Галкина Л.А.

	Художественное творчество 
	
	
	

	Кружок «Волшебная мастерская»
	5-8
	Понедельник 
	Денеко Е.Т.

	Проблемно-ценностное общение
	
	
	

	Кружок «Мир вокруг тебя»
	7 -9 
	Среда 
	Классный руководитель

	Кружок «Познай себя»
	8-9
	Пятница 
	Учитель литературы

	Кружок «Юный волонтер»
	5 -9
	Понедельник, четверг 
	

	
	
	
	

	Туристско-краеведческая деятельность
	
	
	

	Клуб «Друзья природы»
	7-8
	Понедельник 
	Мондик Т.В.

	Кружок «Родные просторы.
	9
	Понедельник 
	Мондик Т.В.

	Кружок «Экскурсовод» - организация экскурсий в школьный музей
	7-9
	Вторник  
	Мальцева В.М.

	Спортивно – оздоровительная деятельность 
	
	
	

	Волейбол 
	5-9
	По графику 
	

	Футбол 
	5-9
	По графику 
	

	Пионербол. Подвижные игры
	5-6
	По графику 
	

	Баскетбол 
	5-9
	По графику 
	

	Шахматы 
	5-9
	Вторник  
	

	Трудовая деятельность 
	
	
	

	Трудовой десант – уборка территории школы  
	5-9
	По графику 
	

	Игровая деятельность 
	
	
	

	Игра «Что? Где? Когда?»
	5
	Октябрь 
	Учителя русского языка, иностранного языка 

	Игра «Своя игра»
	6
	Ноябрь 
	Учителя физики, информатики

	Игра «КВН»
	7
	Декабрь 
	Учителя истории и обществознания

	Конкурс «А ну –ка, мальчики»
	8
	Февраль 
	Учителя физической культуры 

	Конкурс «А ну – ка, девочки»
	9
	Март 
	Учителя технологии 

	Предметные курсы 
	8-9
	По расписанию 
	Учителя - предметники

	Консультации 
	
	
	

	Математика 
	8-9
	По графику школы
	Учителя математики 

	Предметы по выбору 
	8-9
	по графику школы
	Учителя - предметники

	Русский язык 
	8-9
	по графику школы
	Учителя русского языка и литературы 


	Школьный урок

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Декада науки и творчества
	5-9
	Март 
	Заместитель директора по УВР

	Научная конференция «Шаг в будущее»
	5-9
	Апрель 
	Заместитель директора по УВР

	Неделя математики 
	5-9
	октябрь
	учителя математики

	Всероссийский урок «Экология и Энергосбережение» в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения #ВместеЯрче
	5-9
	Октябрь
	Классные руководители

	Урок цифры
	5-8
	Октябрь 
	Классные руководители

	Неделя предметов естественного цикла
	5-9
	январь
	учителя предметники

	Олимпиады школьников 

- всероссийская олимпиада (все этапы)

- начальные классы 

- основная школа

- УРФО

- Ростконкурс 

Либерти (КИТ, Русский медвежонок, Британский бульдог, ЧИП, Пегас)

- Юниор

- Учи.ру
	5-9
	В течение года 
	Заместитель директора по УВР

	Конкурсы сочинений 
	5-9
	В течение года
	учителя литературы

	Конкурсы чтецов
	5-9
	В течение года
	Заместитель директора по ВР 

	согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников

	Самоуправление

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Выборы лидеров, активов классов, распределение

обязанностей.
	5-9
	Сентябрь 
	Классные руководители

	Выборы Совета старшеклассников

школы обсуждение вопросов, голосование и т.п.
	5-9
	Сентябрь 
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	Работа в соответствии с

обязанностями
	5-9
	В течение года
	Классные

руководители

	Отчет перед классом о проведенной работе
	5-9
	Май 
	Классные руководители,

старосты классов

	Общешкольная Конференция учащихся: отчеты обучающихся школы о проделанной работе.

Подведение итогов работы за год
	5-9
	Май 
	Головастая Е.С., Классные руководители

	Детские общественные объединения

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Участие в субботниках «Школьный двор»
	5-9
	Октябрь, май
	Классные руководители

	Акция по сбору макулатуры
	5-9
	В течение года
	Классные руководители

	Шахматный турнир «Белая ладья»
	5-9
	Февраль
	Мустафин А.К.

	Весенняя неделя Добра (ряд мероприятий, осуществляемых каждым классом: «Чистый поселок- чистая планета», «Доброе дело», «Посади дерево», «Здоровая перемена» и др.)
	5-9
	Апрель
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	Участие в мероприятиях и акциях школьных объединений
	5-9
	В течение года
	зам. директора по ВР, командиры классов

	Участие в школьных волонтерских отрядах
	5-9
	В течение года
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители, руководители отрядов


	Профориентация

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Рассмотрение профессий в рамках уроков.
	5-9
	По программе
	учителя предметники

	Рассмотрение профессий в рамках часов общения
	5 - 9
	по плану ВР
	классный руководитель

	Час общения по профориентации 
	5-9
	по плану ВР
	классный руководитель

	Экскурсия на предприятия села
	5-9
	по плану ВР
	Заместитель директора по ВР, классный руководитель

	Экскурсия на предприятия города Тюмени 

( по возможности)
	5-9
	в течение года.
	Заместитель директора по ВР, классный руководитель

	Кружковая деятельность 
	5-9
	в течении года
	Руководители кружков

	Предметные курсы 
	8-9 
	в течении года
	учителя – предметники

	Психологический тренинг 
	5-9
	в течении года
	Психолог школы

	Родительское собрание «Профессиональное самоопределение подростка» 
	5-9 
	декабрь, 2023г.
	Классный руководитель, психолог, администрация школы

	Диагностика психологических качеств личности 
	5-7
	сентябрь, май 2023г.
	Классный руководитель, психолог

	Выставочная зона 
	5-9
	в течении года
	Библиотекарь 

	Школьные медиа

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	«Школа юного журналиста» 


	5-9
	В течение года  
	Руководитель 

кружка 

	Работа фотоцентра
	6 - 9
	в течение года 
	

	Предметно-эстетическая среда

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Оформление тематической 

фотозоны в фойе школы. 

«Край родной, навек любимый» 


	5-9
	ноябрь 
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	Выставка рисунков  «Новый год у ворот»
	5-8
	До 10.12.2022
	Учитель изобразительного искусства

	Выставка «Кролик идет на Новый год»
	5 -9
	декабрь 
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	Выставка фото и рисунков «Зимний пейзаж»
	5 -9 
	по плану 
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители


	Работа с родителями

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное

время

проведения
	Ответственные

	Общешкольное родительское собрание
	5-9
	сентябрь, март 
	Директор школы



	Участие в экологическом субботнике «Зеленая планета»
	5-9
	Сентябрь, апрель
	Заместитель директора Мальцева В.М.

	Изготовление поделок к Дню пожилого человека
	5-7
	сентябрь
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	Классные родительские собрания:

Лучшие семейные традиции

Профилактика (Правила внутреннего распорядка работы школы, Пожарная безопасность, антитеррористическая безопасность, жестокое обращение с несовершеннолетними, половая неприкосновенность, ПДД (езда на велосипедах, мотоциклах, скутерах, машинах, профилактика психотропных веществ)

Работа школьной службы медиации
	5-9
	по плану ВР
	Классные руководители

	День индивидуальной консультации
	5-9
	в течение года, в дни приема
	Директор школы



	Классные родительские собрания:
Воспитываем детей совместно.

Проведи время с пользой (занятость несовершеннолетних на зимних каникулах)

Профилактика (Профилактика простудных заболеваний, карантинные мероприятия в период сложной эпидемиологической ситуации, безопасность жилища, интернет безопасность, контентная фильтрация, противопожарная безопасность, комендантский час)


	5-9
	по плану ВР
	Классные руководители

	Военизированная игра «Зарница»
	5-9
	февраль
	учителя физической культуры

	Классные родительские собрания:

Мастер –классы от родителей

Профилактика (тонкий лед, жестокое обращение с несовершеннолетними, половая неприкосновенность, ПДД (езда на велосипедах, мотоциклах, скутерах, машинах), водные объекты, в лесу (клещевой энцефалит), суицидальных наклонностей)

Итоги социально – психологического тестирования.

Сохранность и использование школьных учебников


	5-9
	по плану ВР
	Классные руководители

	Конкурс «Мисс школа 2023»
	5-9
	март
	Заместитель директора по ВР

	День Открытых дверей для родителей старшеклассников «БОЛЬШАЯ ПЕРЕМЕНА»
	5-9
	март
	Заместитель директора по УВР 

	Конкурс агитбригад «Мы за здоровый образ жизни»
	5-8
	по плану
	Заместитель директора по ВР, учитель ОБЖ

	Классные родительские собрания:
Занятость несовершеннолетних в летний период.

Работа пришкольного лагеря. Трудоустройство несовершеннолетних.

Профилактика (Безопасность на водных объектах, Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения, комендантский час)


	5-9
	по плану ВР
	Классные руководители

	Мастер-классы родителей для детей 
	5-8
	1 раз в четверть по графику классных руководителей
	Заместитель директора по ВР

Классные руководители

	Работа Школьного совета отцов
	5-9
	В течение года
	Мальцева В.М,


Ключевые общешкольные дела на 2022-2023 учебный год  10-11 классы
	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Торжественная линейка «Первый звонок»
	10-11
	01.09.2022
	Мальцева В.М,

	Неделя безопасности (профилактика ДДТТ, пожарной безопасности, экстремизма, беседы, классные часы по ППД)
	10-11
	Сентябрь 
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	Легкоатлетический кросс
	10-11 
	Сентябрь
	Учителя физической культуры , 

	Праздник осени

«Осенняя рапсодия»


	10-11
	Октябрь
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	Акция «Забота» (оказание помощи по хозяйству и в быту гражданам старшего поколения)
	10-11
	20.09-01.10.2022
	Классные руководители

	Патриотическая акция «Удели внимание, ветерану» (волонтерская помощь ветеранам труда, детям войны)
	10-11
	20.09-01.10.2022
	Классные руководители

	День учителя в школе: поздравление учителей, концертная программа «Прими, учитель, поздравление!»
	10-11
	Октябрь
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	Финансовая грамотность
	10-11
	Октябрь
	Классные руководители

	Концертная программа «Самый близкий и родной человек»
	10-11
	28.11.2022
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	проект «Серпантин новогодних идей»
	10-11
	декабрь
	классные руководители

	конкурс  «Елочные игрушки»
	10-11
	Декабрь 
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	Новогодний калейдоскоп.

Украшение кабинетов, оформление окон, выставка рисунков, поделок, новогодние вечера
	10-11
	22-24.12.2022
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	«Вместе встретим новый год» - совместное проведение встреч родителей, педагогов  в течении каникул (на лыжах, коньках, в игровых программах детей и т.д.)
	10-11
	29.12.22г.-12.01.23г.
	Классные руководители

	Шахматный турнир «Белая ладья»
	10-11
	Февраль
	Мустафин А.К.

	Военно-спортивная игра «Зарница»
	10-11
	Февраль 
	учителя физической культуры

	Праздничный концерт ко дню 8 Марта
	10-11
	04.03.2023
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	Конкурс «Мисс школа 2022» 
	10-11
	Март 
	Зам. Директора по ВР,  классные руководители

	День космонавтики. Гагаринский урок «Космос- это мы»
	10-11
	Апрель
	Классные руководители

	Конкурс литературно- музыкальных композиции «Маяки Победы»
	10-11
	по плану 
	Зам. директора по ВР,  классные руководители

	вечер танцев «Зажигаем звёзды»
	10-11
	апрель
	Зам. директора по ВР,  классные руководители

	Акция «Георгиевская ленточка»
	10-11
	Апрель
	Классные руководители

	Школьный конкурс агитбригад «Мы за ЗОЖ»
	10
	Апрель
	Зам. директора по ВР,  классные руководители

	Торжественное мероприятие посвященное Дню Победы
	10-11
	Май 
	Зам. директора по ВР,  классные руководители

	Смотр строя и песни
	10
	Май 
	Зам. директора по ВР,  классные руководители, учителя физической культуры

	Торжественная линейка «Последний звонок»
	10-11
	Май 
	Мальцева В.М.

	Торжественное мероприятие «Выпускной»
	11
	Май- июнь
	администрация школы,  классный руководитель

	Сдача норм «ГТО» (готов к труду и обороне)
	10-11
	В течение учебного года
	Классные руководители, учителя физической культуры

	Классное руководство

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Заполнение с учащимися портфолио 
	10-11
	В течении года
	Классный руководитель

	Индивидуальная работа с детьми находящимися в состоянии стресса и дискомфорта и их родителями.
	10-11
	По мере необходимости 
	Классный руководитель, психолог

	Работа с детьми, имеющими низкую мотивацию к обучению, испытывающими трудности при изучении отдельных предметов и их родителями (контроль)
	10-11
	По мере необходимости
	Классный руководитель, психолог, логопед, дефектолог, администрация школы

	Работа с учащимися, состоящими на различных видах учета, в группе риска, в трудной жизненной ситуации и их родителями (контроль за свободным временем)
	10-11
	по мере необходимости
	Классный руководитель, социальный педагог, администрация школы

	Наделение общественными поручениями в классе, ежедневный контроль, беседы с родителями по мере необходимости.
	10-11
	в течении года
	Классный руководитель, руководители кружков

	Учебно-тренировочная эвакуация учащихся из здания
	10-11
	Сентябрь
	Учителя ОБЖ, зам.директора по ВР, классные руководители

	Родительское собрание (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	10-11
	в течение года по плану работы 
	Классный руководитель

	КТД (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	10-11
	в течении года
	Классный руководитель

	Поездки, экскурсии, походы (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	10-11
	в течении года
	Классный руководитель

	Час общения в рамках проведения Дня Знаний (по заданной тематике, инструктажи)
	10-11
	1.09.2022г.
	Классный руководитель

	Изучение личных дел учащихся, собеседование с учителями – предметниками, медицинским работником, психологом, дефектологом школы, администрацией школы.
	10-11
	1- 2 неделя сентября 2022г.
	Классный руководитель

	Анкетирование - опросник детей и родителей для корректировки плана по ВР с учетом потребностей и интересов детей.
	10-11
	1 неделя сентября
	Классный руководитель

	Диагностика уровня воспитанности класса 
	10-11
	3 неделя сентября 2022г.
	Классный руководитель, психолог школы

	Час общения «Мой класс – моя семья» (сплочение коллектива, постановка целей на год)
	10-11
	06.09.2022г.
	Классный руководитель

	Час общения по профориентации 
	10-11
	по плану ВР.
	классный руководитель 

	Час общения по духовно – нравственному воспитанию (этикет, эстетика, толерантность, патриотизм)
	10-11
	в течение года
	Классный руководитель

	Классный час (тематика определяется классным руководителем на основе анкетирования)
	10-11
	по плану ВР в течение года
	Классный руководитель

	Час общения по профориентации 
	10-11
	в течение года
	классный руководитель, психолог школы

	Итоговый час общения. Инструктажи. Трудовой десант.
	10-11
	в конце каждой четверти
	Классный руководитель

	Час общения по духовно – нравственному воспитанию (толерантность)
	10-11
	по плану ВР
	Классный руководитель

	Интеллектуальный час общения
	10-11
	по плану ВР
	Классный руководитель

	Час общения по профилактике негативных ситуаций 
	10-11
	по необходимости
	Классный руководитель

	Первенство школы по волейболу 
	10-11
	ноябрь, 2022г.
	Классный руководитель, учитель физической культуры

	Поездка, экскурсия, поход, игры на свежем воздухе (Новогодний праздник в классе)
	10-11
	по плану ВР.
	Классный руководитель

	Проект 

«ВМЕСТЕ ВСТРЕТИМ НОВЫЙ ГОД» - совместное проведение встреч родителей, педагогов  в течении каникул (на лыжах, коньках, в игровых программах детей и т.д.)
	10-11
	27.12.22г. – 07.01.23г.
	Классный руководитель, учителя –предметники.

	Первенство школы по баскетболу 
	10-11
	Февраль 2023г.
	Классный руководитель, учитель физической культуры

	Час общения по формированию ЗОЖ 
	10-11
	по плану ВР
	Классный руководитель

	Первенство школы по футболу
	10
	май, 2023г.
	Классный руководитель, учитель физической культуры

	Курсы внеурочной деятельности

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Познавательная деятельность
	
	
	

	Практический курс «Практикум решения задач»
	10-11
	Четверг 
	учитель математики Галкина Л.А.

	Кружок «Шедевры мировой культуры»
	10 - 11 
	понедельник
	учитель МХК

	Проблемно-ценностное общение
	
	
	

	Социальная практика «Мой профессиональный выбор»
	10-11
	понедельник
	кл.руководитель, психолог

	Кружок «Основы финансовой грамотности»
	10-11
	Среда 
	Мустафин А.К.

	Туристско-краеведческая деятельность
	
	
	

	Кружок «Экскурсовод» - организация экскурсий в школьный музей
	10-11
	Четверг
	Мальцева В.М.

	Спортивно – оздоровительная деятельность 
	
	
	

	Волейбол 
	10-11
	По графику 
	учителя физкультуры

	Баскетбол 
	10-11
	По графику 
	учителя физкультуры

	Шахматы 
	10-11
	Вторник  
	 Мустафин А.К.

	секция «Школа мяча»
	10-11
	Вторник  
	учитель физкультуры

	Клуб «Мы выбираем ЗОЖ»
	10 – 11 
	пятница
	Акчурина Л.В.

	Трудовая деятельность 
	
	
	

	Трудовой десант – уборка территории школы  
	10-11
	По графику 
	классные руководители

	Кружок «Кулинария»
	10-11
	Понедельник 
	

	Предметные курсы 
	10-11
	По расписанию 
	Учителя - предметники

	Консультации 
	
	
	

	Математика 
	10-11
	Подельник 
	Учителя математики 

	Предметы по выбору 
	11
	Вторник 

Четверг
	Учителя - предметники

	Русский язык 
	10-11
	Среда 
	Учителя русского языка и литературы 


	Школьный урок

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Всероссийский урок «Экология и Энергосбережение» в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения #ВместеЯрче
	10-11
	Октябрь
	Классные руководители

	Декада науки и творчества
	10-11
	Март 
	Заместитель директора по УВР

	Научная конференция «Шаг в будущее»
	10-11
	Апрель 
	Заместитель директора по УВР

	Неделя математики 
	10-11
	октябрь
	учителя математики

	Неделя предметов естественного цикла
	10-11
	январь
	учителя предметники

	Олимпиады школьников 

- всероссийская олимпиада (все этапы)

- начальные классы 

- основная школа

- УРФО

- Росконкурс 

Либерти (КИТ, Русский медвежонок, Британский бульдог, ЧИП, Пегас)

- Юниор

- Учи.ру
	10-11
	В течение года 
	Заместитель директора по УВР

	Конкурсы сочинений 
	10-11
	В течение года
	Фахрутдинова Г.В.

	Конкурсы чтецов
	10-11
	В течение года
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	Самоуправление



	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное время

проведения
	Ответственные

	Выборы лидеров, активов

классов, распределение обязанностей.
	10-11
	Сентябрь 
	Классные руководители

	Выборы  Совета старшеклассников школы обсуждение вопросов,

голосование и т.п.
	10-11
	Сентябрь 
	Мальцева В.М.

	Рейд по проверке чистоты и

эстетического вида классных комнат
	10-11
	Ноябрь 
	Заместитель директора по ВР

	Рейд по проверке внешнего вида   учащихся
	10-11
	Октябрь, февраль,

апрель
	Заместитель

директора по ВР

	Работа в соответствии с обязанностями
	10-11
	В течение года
	Классные руководители

	Отчет перед классом о

проведенной работе
	10-11
	Май 
	Классные

руководители

	Детские общественные объединения

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Участие в субботниках «Школьный двор»
	10-11
	Октябрь, май
	Классные руководители

	Акция по сбору макулатуры
	10-11
	В течение года
	Классные руководители

	Весенняя неделя Добра (ряд мероприятий, осуществляемых каждым классом: «Чистое село- чистая планета», «Доброе дело», «Посади дерево»,  и др.)
	10-11
	Апрель
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	Участие в мероприятиях и акциях школьных объединений
	10-11
	В течение года
	Заместитель директора по ВР, руководители отрядов

	Участие в школьных волонтерских отрядах
	10-11
	В течение года
	Заместитель директора по ВР, руководители отрядов


	Профориентация

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 

проведения
	Ответственные

	Рассмотрение профессий в рамках уроков.
	10-11
	По программе
	

	Рассмотрение профессий в рамках часов общения
	10-11
	по плану ВР
	классный руководитель

	Час общения по профориентации 
	10-11
	по плану ВР
	классный руководитель

	Экскурсия на предприятия города Тюмени 

( по возможности)
	10-11
	по плану ВР
	Заместитель директора по ВР, классный руководитель

	Круглый стол «Лучшие в профессии» - встреча с родителями и выпускниками школы, которые достигли успеха в профессии
	10-11
	январь, 2022г.
	Руководитель ШМО классных руководителей 

	Предметные курсы 
	10-11 
	в течении года
	учителя – предметники 

	Психологический тренинг 
	10-11
	в течении года
	Психолог школы 

	Посещение Дня открытых дверей ВУЗов, СУЗов г. Тюмени 
	10-11 
	по графику
	Классный руководитель, администрация школы

	Диагностика психологических качеств личности 
	10-11
	сентябрь, май 2023г.
	Классный руководитель, психолог

	Школьные медиа

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 
проведения
	Ответственные

	Школьная интернет группа, ведение страницы «В Контакте» МАОУ Борковской  СОШ https://vk.com/borkischooltmr
	10-11
	В течение года освещение мероприятий школы, выпуск полезных статей для учащихся и родителей.
	Мальцева В.М., Мустафин А.К., 10-11 классы

	Предметно-эстетическая среда

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное

время 
проведения
	Ответственные

	Организации сменной фотозоны
	10-11
	в течение года
	фотоцентр

	Озеленение пришкольной территории 
	10-11
	Май-август
	Ответственный за пришкольный участок 


	Работа с родителями

	Дела, события, мероприятия
	Классы
	Ориентировочное

время

проведения
	Ответственные

	Общешкольное родительское собрание
	10-11
	сентябрь, март
	Директор школы



	Участие в экологическом субботнике «Зеленая планета»
	10-11
	Сентябрь, апрель
	Заместитель директора по ВР

	Родительское собрание

«Организация работы агрокласса»
	10-11
	октябрь
	Директор школы



	Родительское собрание

«Подготовка и проведение итоговой аттестации» 
	10-11
	Октябрь

Декабрь

Март 
	Директор школы

зам.директора по УВР

	Классные родительские собрания:

Лучшие семейные традиции

Профилактика (Правила внутреннего распорядка работы школы, Пожарная безопасность, антитеррористическая безопасность, жестокое обращение с несовершеннолетними, половая неприкосновенность, ПДД (езда на велосипедах, мотоциклах, скутерах, машинах, профилактика психотропных веществ)

Работа школьной службы медиации
	10-11
	в течение года, по плану ВР
	Классные руководители

	День индивидуальной консультации
	10-11
	в течение года, в дни приема
	Директор школы



	Классные родительские собрания:
Воспитываем детей совместно.

Проведи время с пользой (занятость несовершеннолетних на зимних каникулах)

Профилактика (Профилактика простудных заболеваний, карантинные мероприятия в период сложной эпидемиологической ситуации, безопасность жилища, интернет безопасность, контентная фильтрация, противопожарная безопасность, комендантский час)


	10-11
	по плану ВР
	Классные руководители

	День Открытых дверей для родителей учащихся 9-11 классов «Система работы школы по повышению качества подготовки учащихся

к итоговой аттестации».


	10-11
	январь
	Заместитель директора по УВР

	Военизированная игра «Зарница»
	10-11
	февраль
	учителя физической культуры

	Классные родительские собрания:

Мастер –классы от родителей

Профилактика (тонкий лед, жестокое обращение с несовершеннолетними, половая неприкосновенность, ПДД (езда на велосипедах, мотоциклах, скутерах, машинах), водные объекты, в лесу (клещевой энцефалит), суицидальных наклонностей)

Итоги социально – психологического тестирования.

Сохранность и использование школьных учебников


	10-11
	по плану ВР
	Классные руководители

	Конкурс «Мисс школа 2022»
	10-11
	март
	Заместитель директора по ВР, классные руководители.

	День Открытых дверей для родителей старшеклассников «БОЛЬШАЯ ПЕРЕМЕНА»
	10-11
	март
	Заместитель директора по УВР

	Классные родительские собрания:
Занятость несовершеннолетних в летний период.

Работа пришкольного лагеря. Трудоустройство несовершеннолетних.

Профилактика (Безопасность на водных объектах, Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения, комендантский час)


	10-11
	по графику 
	Классные руководители

	Работа Школьного совета отцов
	10-11
	В течение года
	Мальцева В.М.


Общее собрание обучающихся
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